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Naziv skole:

Osnovna Skola Bartola Kasic¢a

Adresa skole: Vrisnicka 4
Zupanija: Grad Zagreb
Telefonski broj: 00385 1 3833135

Broj telefaksa:

01/3647-075

Internetska posta:

ured@os-bartola-kasica-zg.skole.hr

Internetska adresa: www.0s-bartola-kasica-zagreb.skole.hr
Sifra $kole: 21-114-139

Maticni broj skole: 2262207

OIB: 66184539220

Upis u sudski registar (broj i datum):

080617866, 17. svibnja 2007.

Skola vjezbaonica za:

Uciteljski fakultet, Filozofski fakultet — odsjek
informacijskin i komunikacijskih  znanosti i
Kinezioloski fakultet

Skola je ustanova za polaganje stru¢nih ispita

Ravnateljica skole:

Dijana Kopcié¢, dipl. ing.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelji smjena:

Ivan Bokuli¢, Antonio Cveljo

Broj ucenika: 781
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 381
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 400
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 64
Broj u¢enika u produzenom boravku: 157
Broj u¢enika putnika: -
Ukupan broj razrednih odjela: 34
Broj razrednih odjela RN-a: 18
Broj razrednih odjela PN-a: 16
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8:00 - 13:05 sati i 14:00 - 19:05 sati
Broj radnika: 103
Broj ucitelja predmetne nastave: 42
Broj ucitelja razredne nastave: 20

Broj ucitelja u produzenom boravku:

9 u produzenom boravku i 1 (20 sati) vikendom u
sportske dvorane

Broj stru¢nih suradnika: 4

Broj ostalih radnika: 28

Broj pripravnika: 4

Broj mentora i savjetnika: 1 mentor, 2 savjetnika
Broj voditelja ZSV-a: 1

Broj racunala u skoli:

130 ra¢unala, 68 laptopa (e-Skole), 525 tableta, 1
laptop (Skola za zivot), 1 pametna plo¢a i 3
interaktivna ekrana

Broj specijaliziranih ucionica: 14
Broj op¢ih ucionica: 12
Broj sportskih dvorana: 1
Broj sportskih igralista: 3
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 1



http://www.os-bartola-kasica-zagreb.skole.hr/

OSNOVNA SKOLA BARTOLA KASICA
1. UVJETI RADA
1.1. Podatci o §kolskom prostoru

Prostor OS Bartola Kagi¢a smjesten je u blizini jezera Jarun, te juzno od glavne prometnice grada
u gradskoj Cetvrti Tre$njevka - jug, a u neposrednoj blizini crkve Sveta Mati Slobode.

Blizina stanovanja ucenika omogucuje da pri pohadanju nastave ne moraju koristiti gradski
prijevoz niti prelaziti frekventnija krizanja, 0sim pojedincima koji se upi$u u nasu $kolu, a nisu s
ovog upisnog podrucja.

Smyjestenost Skole u naselju Jarun uvjetuje razlicitost kvalitete stanovanja u¢enika kao i razli¢itost
u socijalno-ekonomskoj strukturi koja se proteze od vrlo teskih socijalnih slu¢ajeva do obitelji s
vrlo visokim standardom.

Lokacija skole, blizina centru grada omogucuje suradnju s mnogim kulturnim i javnim
ustanovama Ciji se programi rada u odgojno-obrazovnom radu s ucenicima veé tradicionalno
koriste (kino, kazaliste, bazeni, muzeji itd.).

1.2. Podatci o upisnom podruéju

Upisno podrugje nase 8kole graniéi s upisnim podrugjima OS 1. Mestrovi¢a, OS A. Stepinca i OS
Vrbani. Unutar toga podrucja postoji i zajednic¢ko upisno podrucje gdje se roditelji opredjeljuju za
upis djece po zelji, buduci da je udaljenost od Skola podjednaka. Ulice koje su upisno podrucje
nase Skole: Aleja mira, Arapovic¢eva, Bartoli¢i, Borovci, Bozavska, Ferdinanda Buduckog,
Zvonimira Cimermanci¢a, Drasni¢ka, Dugoratska, Filipjakovska, Foc¢i¢i, Gerovska, Glibodolska,
Gomilska, Predraga Heruca, Homerska, Hrgoviéi od broja 55 do 91 i od broja 2 do 38, Hrgovici
odvojak, Hrvatskog sokola od broja 69 do kraja i od broja 70 do kraja, Gordana Jankoviéa, Jarun,
Jarunska obala, JelSanska, Kistanjska, Komiska, Komiski odvojak, Kruzna od broja 31 do kraja i
od broja 28 do kraja, Krapanjska, Kruzna, Kuparska, Kupjacka, Lokvarska, Stjepana Ljubiéa
Vojvode, Hrvoja Macanovic¢a od broja 16 do kraja, Marinska, Mrkopaljska, Orebicka, Otavicka,
Pakostanska, Palagruska, Ante Pandakovica, Park prijateljstva, Petrine, Augusta Piazze, Platacka,
Plo¢anska, Poljana Borisa Hanzekovi¢a, Poljana Zdenka Mikine, Postirska, Primostenska,
Ratkovi¢eva, Ravnogorska, Ribicki prilaz, Rogoznicka, Skijaski prilaz, Staglis¢e, Antuna
Stipan¢i¢a, Sucurajska, SukoSanska, Sumartinska, Sungerska, Supetarska, Sestanovacka,
Smigcova, Trpanjska, Tucepska, Velalucka, Josipa Vogrinca, Vrisni¢ka, Bernarda Vukasa od
broja 33 do kraja i od broja 22 do kraja, Franje Wolfla, Hinka Wiirtha, Zaostroska, Zatonska,
Zavalska, Zivogoska, Zupaniéi.

Najveca udaljenost u€enika od Skole je cca 1700 metara.
1.3. Unutrasnji $kolski prostori

Funkcionalnost Skolskog prostora (broj klasi¢nih ucionica, specijaliziranih ucionica, knjiznice,
informati¢ke ucionice), opée opreme te eventualne teskoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih
zadaca 1 programa kojima su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, Sto bitno nedostaje u odnosu na
normative u PedagoSkom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja 1 obrazovanja.

Skolski prostor je, ako se u obzir uzme Pedagoski standard, nedovoljan i skuéen. Iako pri upisu
vodimo brigu da se poStuje ,,standard“ s obzirom na broj ucenika, to nam se u principu ne
odobrava, a sva na$a obrazloZenja nisu prihva¢ena. U&ionice su veli¢ine 54 m2. Po uéeniku dolazi
1,8 metara, a trebalo bi 2,5 metara. To znaci da nedostaje prostor veli¢ine 61 m? samo u prvim
razredima. Nase ucionice predvidene su za 22 ucenika.



Ucionice prema svojoj veli¢ini ne odgovaraju normama Drzavnog pedagoskog standarda.

Osim navedenih prostorija u $koli se nalazi i niz pomo¢nih prostorija (garderobe uz dvoranu
TZK-a, kotlovnica, soba spremacica, soba i radni prostor domara, kuhinja i blagovaonica te jo$
neki od nenavedenih prostorija). U¢ionice su dobro osvijetljene i prozra¢ne. Zgrada ima ukupno 8
sanitarnih ¢vorova. Sanitarni ¢vorovi za ucenike su veliki i prostrani te lako dostupni.

Skola nema dobro izvedenu toplinsku i zvuénu izolaciju, iako je grijanje dobro izvedeno.

Izuzetno lose je izvedena i zaitita od vruéine, naroéito u sportskoj dvorani. Skola nije predvidena
za ugradnju klimatizacijskih uredaja pa se postavljanje klima obavlja svake godine. Zbog lose
toplinske izolacije temperatura u razredima bez klima, a koje su na osuncanim stranama, u
vrijeme mjeseca svibnja i lipnja dostiZze temperaturu i iznad 30 °C. Trenutno su klimatizirane sve
ucionice. Koncepcija Skolskog okoliSa ne omogucava zastitu objekta, ulazi i izlazi nalaze se
daleko od skolske zgrade, iako je postavljen video nadzor, postoje mjesta tzv. mrtvog kuta, tako
da se rijetko desavaju ispadi na $kolu i njen okolis.

U skoli je postavljen protuprovalni alarm koji je vezan s centralom tvrtke — zaduzene za
sigurnost. Skola je opremljena s 424 Zeljeznih garderobnih ormariéa za uéenike.

NAZIV PROSTORA
(klasi¢na ucionica, kabinet, Ucionice Kabineti
knjiZnica, dvorana)
Broj Vahrglzna Broj Vzhr;l;l a Stanje opreme
1. razred 3 164,7 1 16 vrlo dobro
2. razred 3 164,7 1 16 vrlo dobro
3. razred 3 109,3 1 16 vrlo dobro
4. razred 3 164,7 1 16 vrlo dobro
Hrvatski jezik 2 1121 2 32 vrlo dobro
Likovna kultura 1 52,1 1 16 vrlo dobro
Vjeronauk 1 56 1 16 vrlo dobro
Strani jezik 2 86,3 1 16 vrlo dobro
Matematika 2 1123 1 16 vrlo dobro
Priroda, biologija i kemija 1 64,2 1 16 vrlo dobro
Fizika 1 64,2 1 16 vrlo dobro
Glazbena i tehni¢ka kultura 1 65,6 1 16 vrlo dobro
Povijest 1 56,1 1 16 vrlo dobro
Geografija 1 56,1 1 16 vrlo dobro
Informatic¢ke ucionice 2 86,3 1 16 vrlo dobro
Dvorana za TZK 1 611,7 2 32 zadovoljavajuce
Knjiinica‘l.,véij[?onica, knjizni prostor 1 137.8 1 128 vrlo dobro
i ured knjiznicara
Zbornica 1 61,11 vrlo dobro
Tajnistvo, pedagog, psiholog,
ra\!natelj, racunqvodstvo, 7 1125 vrlo dobro
racunovodstveni referent,
edukacijski rehabilitator
UKUPNO: 37 2337,81 19 300,8
1.4. Stanje skolskog igralista
Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja

1. Sportsko igraliste 2200 vrlo dobro




2. Zelene povrsine 3800 vrlo dobro

3. Glavni pristupni prostor (asfalt) 1600 dobro

4. Park Spiridona Brusine 820 njegovan i ureden
5. Park - igraliste 200 novouredeno

Skolski okoli§ ima velike zelene povrsine s dosta topola, breza, bora, jele te ostalog niskog
raslinja, koje sami odrzavamo. Tijekom Skolske godine uvijek se planira u proljece ¢iScenje
okolisa Skole kada svi djelatnici zajedno s u¢enicima visih razreda ¢iste 1 ureduju Skolski okolis.

1.5. Nastavna sredstva i pomagala

Opremljenost Skole s IKT opremom je veoma dobra te se u skladu s moguénostima zamjenjuje

kupnjom nove opreme.

NASTAVNA SREDSTVA |
POMAGALA STANJE

Audio, video i foto oprema:
1 videokamera vrlo dobro
1 fotoaparat vrlo dobro
Informati¢ka oprema:
Racunala vrlo dobro
Prijenosna racunala (laptopi) odli¢no
Ostala oprema:
Telefon sedam linija
Internet jedna linija — opticka veza

Platna i projektori

vrlo dobro

1.6. KnjiZni¢ni fond Skole

KNJIZNICNI FOND SKOLE

KNJIZNICNIFOND | Broj primjeraka | orol Primieraka STANDARD
po ueniku
Lektira 1. — 4. razred 1951 5,12
Lektira 5. — 8. razred 2218 5,54
Ostali naslovi 4678 5,98
UCENICKI FOND 8803 11,27 12 knjiga po uéeniku
NASTAVNICKI FOND 1059 15,45
AV-GRADA 198 0,25
SVEUKUPNO: 10.104 12,93




2. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I RADNIM ZADUZENJIMA U

SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

2.1. Podatci o uditeljima razredne nastave

Izrazi navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na muske i zenske osobe.

Red. . . . Stupvanj Mentor- | Godine
broj Ime 1 prezime Zvanje strucne savjetnik staza
spreme
1. Mirjana Penezi¢
2. Draga Fiket
3. Goranka Tarita$ Sari¢
4. Julijana Tisler
S. Zdenka Matijas
6. Ivana Milisa
7. Daria Ruzi¢
8. Martina Kos Mahmet
0. Mirela Bobi¢
10. | Paula-Klara Cosié
11. | Bozica Milosavljevi¢
12. | Svjetlana Mihaljevié¢
13. | Natalija PuZin
14. | Tinka Novosel
15. | Marija Rattinger
16. | Petra BolSec
17. | Marija Milas
18. | Bernarda Pihac
19. | Ivana Valicevi¢
20. | Paula Konta
21. | Vlatka Pavli¢
Ana Pozgaj
22. -
Gavranovic¢
Marina Bartulovié¢
23. | & 1
Solja
24. | Anita Klasni¢ Sajfer
o5 Branvka Bujan
Ivancan
26. | Rina Surjak
27. | Igor Novosel
28. | Karmen Curin
29. | Dajana Marusi¢




2.2. Podatci o uéiteljima predmetne nastave

Izrazi navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na muske i zenske osobe.

Red. . . . Stupvanj Pred_r_net(i) Mentor/ | Godin
broj Ime i prezime Zvanje struéne kOJl(e_) savjetnik | e staza
spreme predaje
1. | Marina Zlatari¢ Hrvatski
2. | Ivona Bo$njak Hrvatski
3. | Sara Srecec Hrvatski
4. | Romana Hardi Hrvatski
5. | Marina Radocaj Hrvatski
6. | Sanda Blokar Matem.
7. | Ivana Mijocevi¢ Macut Matem.
8. | Marjana Grubisi¢ Sharma Matem.
9. | Ksenija Knezovi¢ Fizika
10. | Damir Poljak Informat.
11. | Nikolina Dodig Informat.
12. | Barbara Jakeli¢ Informat.
13. | Margareta Balun Derganc Informat.
14. | Zeljka Vrbani¢ Engleski
15. | Sandra Lupi¢ Engleski
16. | Iva Séuric Engleski
17. | Karla Spiranec Engleski
18. | Sanja Linari¢ TZK
19. | Ivan Sunara TZK
20. | Kristina Kobesc¢ak TZK
21. | Mario Kozul TZK
22. | Marko Vukovi¢ Vjeronauk
23. | Ivanka Fundak Vjeronauk
24. | MiSela Klobucar Nosi¢ Vjeronauk
25. | Branka Erak Vjeronauk
26. | Hrvoje Matijevi¢ Povijest
27. | Tanja Sarjanovié¢ Geograf.
28. | Branimir Drenski Geograf.
29. | Antonio Cveljo Geograf.
30. | Dubravka Oleti¢ Kemija
31. | Anita Majsec Pri. i bio.
32. | Tanja Manenica Glazbeni
33. | Mirjana VraneSa Njemacki
34. | Dunja Bohm Malesevi¢ Njemacki
35. | Martina Kovaé Matemat.
36, I;iﬁlélka Mihovilcevié Engleski
37. | Marta Penzar Ladovi¢ Priroda
38. | Ljuba Marinovié Pri. i bio.
39. | Mia Morovi¢ Golek Engleski
40. | Masa Mileti¢ Povijest
41, | Ivan Bokuli¢ Teh. kult.
42. | Mirjana Sever Lik. kult.




| 43. | Marina Dadi¢ \ | | matematika |

2.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Izrazi navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na muske i zenske osobe.

Red. . . . Stupan) . Mentor-
broi Ime i prezime Zvanje stru¢ne Radno mjesto stnik God. staza
J savjetni
spreme
1. | Dijana Kopci¢ ravnatelj 2
2. | Hrvojka Br¢i¢ eduk. - rehabilitator
3. | Irena Kavajin knjiznicar
4. | lva Henigsman psiholog
5. | Ana Papi¢ pedagog
2.4. Podatci o ostalim radnicima $kole
Izrazi navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.
Red. . . . Stupvanj Obavljanje Godine
broj Ime 1 prezime Zvanje strune poslova stava
spreme
1. | Martina Poljak tajnik
2. | Ivana Vidakovi¢ racC. referent
3. | Marinela Picer voditelj racun.
4. | Zoran Skvorc domar
5. | Tamara Nastovska spremacica
6. | Irena Petravi¢ spremacica
7. | Marina Legvart spremacica
8. | Ljuba Toki¢ spremacica
9. | Jasmina Davarovi¢ spremacica
10. | Ljiljana Keller spremacica
11. | Miro Car domar
12. | Silvija Posta kuharica
13. | Mira Gedzi¢ kuharica
14. | Jelena Kasani¢ kuharica
15. | Martin Burka kuhar
Natalija Hlevnjak spremacica
16 Katarina Prekodravac sprematica
" | Havidi¢
17. | Bozica Perekovic¢ spremacica
2.5. Pomo¢nici u nastavi
1. Tena Sari¢ 5. Marijana Herega
2. Tanja Troselj 6. Ines Beck
Miocevié¢ 7. Marina Sakota
3. Katarina Juki¢ 8. Branimir Bilafer

4. Ida Banovi¢




3. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA DJELATNIKA SKOLE

3.1. Tjedna zaduZenja odgojno-obrazovnih djelatnika $kole

[Maziv osnowne Siole:
Adresa Sinle:

Zupanija

TJEDNA RADNA OBVEZA U SK. GOD. 2024.2025. UCITELJA | STRUENIH SURADNIKA

Osnovna Sola Bartola Kadiéa | smioe | 21114139
\risnicka 4 | Rawmaelica | Digana Kopdic, dipl. ing. }q mobitela GE+(E
Grad Zagreb | Bmj rammednin odjela AN E Emj wienika |

Napomena: Molimo Vas ne mijenjajte stupce i ne bridite zadane formule. U sluéaju da trebate dodati redke u koje cete upisati zaduZenja ufitelja, morate kopirati cijeli redak i umetnuti ga na odgovarajuce mjesto. Svaka tablica u kojoj Ce biti brisane ili mijenjane fo
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3.2. Godi$nja struktura sati rada

Godisnja struktura sati rada za 40 satno radno vrijeme — fond radnih sati po

mjesecima za SK. god. 2024./2025.

Broj radnih
. « . Broj dana Broj Broj dana
Mjeseci Br?; gzrﬁ g‘;’:‘;klh radnih umanjenih radnih blagdana i
sati za praznike i sati praznika
blagdane
rujan 21 168 21 168 0
listopad 23 184 23 184 0
studeni 21 168 19 152 2
prosinac 22 176 20 160 2
sijecanj 23 184 21 168 2
veljaca 20 160 20 160 0
ozujak 21 168 21 168 0
travanj 22 176 21 168 1
svibanj 22 176 20 160 2
lipanj 21 168 21 168 0
srpanj 23 184 23 184 0
kolovoz 21 168 19 152 2
UKUPNO: 260 2080 249 1992 11 (88 sati)

3.3. Godisnja zaduZenja ucitelja razredne nastave na bazi 36 tjedana, 180

nastavnih dana

Sati Ostali_ Ukup_no | Ukupno
: , poslovi sati Praz. i
Ime i prezime Struka | odg.- (3. + 4.
obr. rada | 099~ | (1.+2.) blag. stupac)
' obr. rada | stupac)

Mirjana Penezi¢ RN 756 684 1416 328 1744
Ivana ValiCevié RN 756 684 1416 328 1744
Karmen Curin RN 756 684 1416 328 1744
Julijana Tisler RN 756 684 1416 328 1744
Marija Milas RN 756 684 1416 328 1744
Paula-Klara Cosi¢/Dajana | py | 756 684 | 1416 | 328 | 1744
Marusic

Bozica Milosavljevi¢ RN 756 684 1416 328 1744
Svjetlana Mihaljevi¢ RN 756 684 1416 328 1744
Natalija Puzin RN 756 684 1416 328 1744
Tinka Novosel RN 756 684 1416 328 1744
Marija Rattinger RN 756 684 1416 328 1744
Marina Bartulovi¢ Solja RN 756 684 1416 328 1744
Goranka Tarita§ Sari¢ RN 756 684 1416 328 1744
Draga Fiket RN 756 684 1416 328 1744
Petra BolSec/Paula Konta RN 756 684 1416 328 1744
Bernarda Pihac RN 756 684 1416 328 1744
Ivana Milisa RN 756 684 1416 328 1744




Daria Ruzi¢ RN 756 684 1416 328 1744
Zdenka Matijas PB 900 540 1416 328 1744
Martina Kos Mahmet PB 900 540 1416 328 1744
Anita Klasni¢ Sajfer PB 900 540 1416 328 1744
Ana Pozgaj Gavranovi¢ PB 900 540 1416 328 1744
Branka Bujan Ivancan PB 900 540 1416 328 1744
Vlatka Pavli¢ PB 900 540 1416 328 1744
Mirela Bobi¢ PB 900 540 1416 328 1744
Igor Novosel/Rina Surjak PB 900 540 1416 328 1744

3.4. Godisnja zaduZenja uclitelja predmetne nastave na bazi 36 tjedana,

180 nastavnih dana

Odg. Pos. Pos. Uk_upno .| Ukupno
. . odg. sati (1., | Praz.i
Ime i prezime Struka | obr. obr. | POST| 5 i3 blag (4. +5.
" | lovi T .
rad rada stupac) stupac)
Marina Zlatari¢ HJ 792 624 1416 328 1744
Ivona Bosnjak HJ 792 624 1416 328 1744
Sara Srecec HJ 792 624 1416 328 1744
Romana Hardi HJ 792 624 1416 328 1744
Marina Radocaj HJ 180 139 319 74 393
Tanja Manenica GK 792 | 624 1416 328 1744
l}/h? Morovi¢ Golek/Karla EJ 828 588 1416 328 1744
Spiranec
Zeljka Vrbanié EJ 414 294 708 164 872
Sandra Lupi¢ EJ 828 588 1416 328 1744
Iva Séuric EJ 828 | 588 1416 328 1744
Kalinka Mihoviléevié Titli¢ EJ 828 588 1416 328 1744
Dunja Bohm Malesevié NJEM | 864 | 552 1416 328 1744
Mirjana Sever LK 792 | 648 1416 328 1744
Mirjana Vrane$a NJEM | 864 | 576 1416 328 1744
Marjana Grubisic MAT | 792 | 624 1416 | 328 | 1744
Sharma
Ivana MijoCevic Macut/ MAT | 792 | 624 1416 | 328 | 1744
Marina Dadi¢
Martina Kovac MAT 720 624 72 1416 328 1744
Sanda Blokar MAT 792 624 1416 328 1744
Dubravka Oletic¢ KEM 864 552 1416 328 1744
Anita Majsec I;II%’ 342 | 294 72 708 164 872
., PID,
Marta Penzar Ladovié¢ BIO 414 294 708 164 872
) ) ., PID,
Ljuba Marinovi¢ BIO 828 588 1416 328 1744
Ksenija Knezovi¢ FiZ 720 624 72 1416 328 1744
Antonio Cveljo GEO 720 624 72 1416 328 1744




Tanja Sarjanovic¢ GEO 864 | 552 1416 328 1744
Hrvoje Matijevié¢ POV 684 | 449 1133 262 1395
Damir Poljak INF 864 | 552 1416 328 1744
Nikolina Dodig INF 864 | 552 1416 328 1744
Ivan Bokuli¢ TEH 720 | 624 72 1416 328 1744
Margareta Balun Derganc INF 864 | 552 1416 328 1744
Barbara Jakeli¢ INF 504 | 346 850 197 1047
Sanja Linari¢ TZK 864 | 552 1416 328 1744
Ivan Sunara TZK 432 | 276 708 164 872
Marko Vukovié VJ 864 | 552 1416 328 1744
Ivanka Fundak VJ 864 | 552 1416 328 1744
Misela Klobucar Nosi¢ VJ 864 | 552 1416 328 1744
Branka Erak VJ 354 | 213 567 131 698
. iy TZK,
Kristina Kobes¢ak VUSD 396 276 36 708 164 872
Masa Mileti¢ POV 864 | 552 1416 328 1744
Mario Kozul TZK 864 | 552 1416 328 1744
3.5. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika $kole
. . Radno Rad sa Broj
bRr ' Imi; dpr:itel(Z;me Struka 51?3322 vrijeme strankama sati Ul;l;?ino
' ] (od — do) (od—do) | tjedno
. s . 7:00-15:00 13:00-14:00
1. | Dijana Kop¢i¢ ravnatelj 2 11:00-19:00 uz najavu 40 2080
. e 8:00-14:00 prema
2. | Hrvojka Br¢ié¢ eduk. - reh. 12:00-18:00 dogovoru 40 2080
3. | Iva Henigsman psiholog 182000011480000 12:30-13:30 40 2080
., 8:00-14:00 prema
4. | Ana Papi¢ pedagog 12-00-18:00 dogovoru 40 2080
5. | Irena Kavajin knjiznicar 182000011480000 182:9006_1145_0000 40 2080
3.6. Tjedna i godi$nja zaduZenja ostalih radnika $kole
Radno -
Ime i prezime radnika | Struka Radno mjesto vrijeme Btr.zf;]it' Ulgggno
(od—do) |9
. | Martina Poljak tajnik Skolske 7:00-15:00 40 | 2080
ustanove 1
voditelj
. [ Marinela Picer racunovodstva U 7:00-15:00 40 2080
Skoli 1
.| vana Vidakovi¢ referent = 1 7001500 | 40 | 2080
racunovodstveni
Katarina Prekodravac vy y 6:00-14:00
| Havidi Cistac/spremac 13:30-21:30 40 2080




N « 6:00-14:00

5. | Tamara Nastovska Cista¢/spremac 13:30-21:30 40 2080
. ..y « 6:00-14:00

6. | Marina Legvart Cista¢/spremac 13:30-21:30 40 2080
. ., N « 6:00-14:00

7. | Ljuba Toki¢ Cistac/spremac 13:30-21:30 40 2080
Jasmina Davarovi¢/ oL . 6:00-14:00

8| Bozica Perekovic Cistat/spremat 13302130 | 40 | 2080
Ljiljana Keller/Natalija o y 6:00-14:00

9. Hlevnjak Cista¢/spremac 13:30-21:30 40 2080
. radnik I11. vrste — 6:00-14:00

10. | Miro Car domar 13:30-21:30 40 2080
« radnik I11. vrste — 6:00-14:00

11. [ Zoran Skvorc domar 13:30-21:30 40 2080
o e . .y 6:00-14:00

12.| Silvija Posta kuhar — slasticar 2 8:00-16:00 40 2080
. v .y 6:00-14:00

13.| Mira Gedzi¢ kuhar — slastic¢ar 2 8:00-16:00 40 2080

14.|Irena Petravi¢ Cista¢/spremac 6:00-14:00 40 2080

15.|Jelena Kasanic¢ kuhar — slasti¢ar 2 | 12:00-16:00 20 1040

16.Martin Burka kuhar — slasti¢ar 2 | 7:00-11:00 20 1040

4. ORGANIZACIJA RADA
4.1. Organizacija smjena

U nastavnoj godini 2024./2025. nastavni sat traje 45 minuta.

Skola radi od 6 sati do 22 sata, u dvije smjene. Prva smjena zapodinje u 8 sati, a
zavrSava u 13:05 sati. Druga smjena zapoc€inje u 14 sati i zavrSava u 19:05 sati.
Produzeni boravci primaju djecu ve¢ od 7 sati gdje je osigurano dezurstvo dok ne
pocne nastava u 8 sati. ProduZeni boravak zavrSava rad u 17 sati.

Razredni odjeli organizirani su u smjenu ,,A“: 1.A, B, C, D; 2.A, B, C, D; 4.A, B, C,
D,E;6.A B,C, D; 8A, B, C,Dismjenu,B“:3.A,B,C,D,E;5A B,C,D; 7.A,B
C,D.

4.2. Dezurstvo uclitelja

Ucitelji dezuraju prema rasporedu kojeg izraduje satniCar, a potvrduje ravnatelj. Zbog
posebnosti $kole dezurni ucitelji dezuraju u hodnicima tijekom velikog odmora i prije
pocetka nastave. Za vrijeme velikog odmora dezura i tehni¢ko osoblje. Domari dezuraju
na porti od 7:00-8:00 te od 12:00-14:00 i od 18:00-19:30. Eventualne promjene tijekom
godine odreduje ravnatelj posebnom odlukom.

4.3. Prehrana uéenika

U skoli je organizirana prehrana (mlije¢ni obrok, objed i poslijepodnevna uzina) za
ucenike U produzenom boravku, a svi ucenici, koji to zele, mogu konzumirati mlije¢ni
obrok. Rucéak je organiziran za uéenike od 1. do 4. razreda. U kuhinji se primjenjuje
sustav HACCP-a. Kuhinja je trenutno opremljena i djelomi¢no renovirana kako bi mogli




samostalno kuhati i pripremati ru¢ak. Prehrana je uskladena prema nacionalnim
smjernicama za prehranu ucenika u osnovnim skolama.

4.4, Raspored dezurstva ucitelja

Smjena: tjedan A (6. i 8. ujutro, 5. i 7. popodne)

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz Dadi¢ Dodig Balun Derganc Sreéec Cveljo
8:00 Fundak Manenica Penzar Ladovi¢ | Grubisi¢ Sharma Lupié¢
Veliki Dadi¢ Dodig Balun Derganc Srecec Cveljo
odmor Fundak Manenica Penzar Ladovi¢ | Grubisi¢ Sharma Lupié¢
Vranesa Knezovi¢ Kozul Oleti¢ Sever
0. sat
Ulaz Zlatari¢ Hardi Matijevic¢ Bohm Malesevic¢ Bosnjak
14:00 Sarjanovic¢ Sever Sunara Klobucar Nosi¢ Marinovié
L Zlatari¢ Hardi Matijevi¢ Bohm Malesevic¢ Bosnjak
Veliki . ., y < T
odmor Sarj anovi¢ Sever Sunara Klobucar Nosw Marmqwc
Poljak Kobescak Kovac Bokuli¢ Jakeli¢
Smjena: tjedan B (5. i 7. ujutro, 6. i 8. popodne)
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz Vukovi¢ Kova¢ Sever Jakeli¢ Dodig
8:00 Poljak Blokar Vrbanié Klobucar Nosi¢ Spiranec
Veliki Vu k(_)Vic' Kovac Sever Jakeli¢ ‘ ) D_Od ig
odmor Poljal_< Blokar Vrbani¢ Klobucar Nosi¢ Spiranec
Hardi Matijevi¢ Sunara Vukovi¢ Marinovié¢
0. sat
Ulaz Bokuli¢ Mileti¢ Kozul Oleti¢ Bohm Malesevi¢
14:00 Knezovi¢ Vrane$a Manenica Séuric Fundak
veliki Bokuli(.’:’ Miletivé Koiu.l ereti'é Bohm MalesSevi¢
odmor Knezovi¢ \{ranqsa Manemca S(;urlfz Funqu
Balun Derganc Cveljo Dadi¢ Mileti¢ Zlatari¢

Raspored dezurstva ucitelja podlozan je promjenama Sto se moze tijekom Skolske godine
mijenjati (bolovanja, zamjene, odsutnost ucitelja itd.).

4.5. Raspored sati

Raspored sati za predmetnu nastavu nalazi se na oglasnoj plo¢i skole u zbornici, kao i u e-
Dnevniku.
Raspored sati izraden je u skladu sa zakonskim propisima i uskladen s pedagoSko-
psiholoskim normama u onoj mjeri koliko su se one u sadasnjim uvjetima organizacije
rada mogle primijeniti, §to je posebno otezano u predmetnoj nastavi zbog blok satova iz
tehnicke kulture, likovne kulture, a takoder i dvosmjenski rad nekih profesora kao i rad
pojedinih profesora na dvije skole.




4.6. Godisnji kalendar rada

Broj dana
G(P)?)II_ SL,J[E Mj. Blagdani, | Dan skole, grada, op¢ine,
Radnih Nastavnih | sub., ned., praz. Zupe, Skolske
nerad. priredbe
IX. 21 16 9
| POL X. 23 23 8 5. 10. Dan ucitelja
0d9 9. XI. 19 19 11 _ .
2024. do F%O._lj. szwlila prldredba
20. 12. 2024. rvi dio ZImskog oamora
X 20 15 1 udenika od 23. 12, 2024,
do 6. 1. 2025.
Ukupno
IX. - XIL. 83 3 39
l. 21 19 10
Drugi dio zimskog odmora
Il. 20 15 8 ucenika od 24. 2. do 2. 3.
2025.
Il. POL. II. 21 21 10 Eko dan
Proljetni odmor ucenika od
Od7.1. V. 21 19 o 17. do 21. 4. 2025.
2025. do V. 20 20 11 22. 5. Dan skole
13. 6. 2025. Ljetni odmor ucenika od
Vi 20 10 10 16. 6. 2025.
VII. 23 8
VIII. 19 12
Ukupno
L-VIIL. 165 104 78
UKUPNO: 248 177 117

Prema godisnjem planu imat ¢emo 177 nastavnih radnih dana.

Odlukom Ugiteljskog vije¢a odredeni su nenastavni dani za 2. svibnja 2025. i 22. 5.
2025. Dan skole.
Na ovaj raspored $kola ima dovoljan broj nastavnih radnih rana, zakonski je 175.

4.7. Drzavni praznici Republike Hrvatske i ostali neradni dani

01. 11. Svi sveti

18. 11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara I

Skabrnje

25.12. Bozi¢
26. 12. Sveti Stjepan
01. 01. Nova godina
06. 01. Sveta tri kralja
20. 04. Uskrs

21. 04. Uskrsni ponedjeljak



01. 05. Praznik rada

30. 05. Dan drzavnosti

19. 06. Tijelovo

22. 06. Dan antifaSisticke borbe

05. 08. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15. 08. Velika Gospa

4.8. Plan i program terenske nastave te maturalno putovanje
U skolskoj godini 2024./2025. planirane su terenske nastave s ucenicima od 1. do 8.

razreda prema planu ucitelja, jednodnevne, dvodnevne i viSednevne izlete s uCenicima 8.
razreda.

Razred: Destinacija: Termin: Ciljevi i zadaci Nositelj:

Grad mladih listopad 2024. - uoCiti promjene
u prirodi
-aktivnosti u
prirodi

Posjet kazalistu studeni/prosinac | - primati i
2024. dozivjeti

kazaliSne
predstave

KnjiZevni susret ozujak 2025. -dozivjeti

’ neposrednu
interakciju s
knjizevnicom
-potaknuti interes
za Citanjem
-poticati kriticko
razmiSljanje

Razrednici i
pratnja

OPG Mladan lipanj 2025. - uoditi i pratiti
promjene u prirodi
u proljece/ljeto i
njihov utjecaj na
zivot u okoliSu

Posjet Vatrogasnoj | listopad 2024. - uocava vaznost
postaji Zagreb vatrogasne
djelatnosti i

zaStite od pozara

Promet studeni 2024. - Spoznati
obiljezja
putovanja
autobusom,
vlakom i
zrakoplovom
Predstava u skoli prosinac 2024. - gledati i
dozivjeti

Razrednici i
pratnja




Posjet kinu

Posjet muzeju

Posjet jezeru Jarun

Kumrovec (Uskrs)

Posjet kazalistu

Krasograd

sijecanj 2025.

veljaca 2025.

ozujak 2025.

travanj 2025.

svibanj 2025.

lipanj 2025.

kazalisnu
predstavu

- poticati
zanimanje za
posjet kino
predstavama

- razvoj vjestine i

sposobnosti
promatranja
muzejskih
izlozaka

- aktivnosti uz
jezero

- upoznaje

tradicijske obicaje
i razvija kulturni

identitet

- gledati i
dozivjeti
kazaliSnu
predstavu

- razvijati
sposobnosti
povezivanja i
zakljucivanja
sadrzaja iz

razliCitih podrucja

Posjet Maksimiru —
Potraga za blagom —
maksimirski
istrazivaci

Posjet kazalistu

Skola u prirodi —
Sljeme

Proslost zavicaja

listopad 2024.

ozujak 2025.

travanj 2025.

ozujak 2025.

- snalazenje u
prostoru

- primati i
dozivjeti

kazalisne
predstave

- u prirodnim

uvjetima osnaziti
ucenike za daljnja
iskustva i izazove

u zivotu

- spoznati proSlost

zavicaja

Razrednici i
pratnja




Posjet muzeju

Posjet jezeru Jarun

lipanj 2025

svibanj/lipanj
2025.

- razvoj vjestine i
sposobnosti
promatranja
muzejskih
izlozaka

- aktivnosti na
jezeru

Dan jabuka

listopad 2024.

- uocCiti promjene
u prirodi

Posjet kazaliStu prosinac 2024. - primati i
dozivjeti
kazalisne
MUP veljaca, 2025. predstave
- osvijestiti
Skola u prirodi ozujak 2024, zanimanje
policijskih
sluzbenika
- U prirodnim
uvjetima osnaziti
ucenike za daljnja
iskustva i izazove
uzivotu Razrednici i
Kazaliste ozujak, 2025. " primati | prefnia
dozivjeti
kazaliSne
predstave
. travanj, 2025. - razvoj vjestine i
Muzej sposobnosti
promatranja
muzejskih
izlozaka
Durdevac — svibanj 2025. - upoznati
Purdevacki pesci prirodne ljepote
svoje domovine
Posjet jezeru Jarun | tijekom k. god. | - aktivnosti na
2024./2025. jezeru
Terenska nastava — | listopad/studeni | - razvijati
Krapina, muzej 2024. sposobnosti
krapinskih povezivanja i
neandertalaca, zakljucivanja
Oroslavje — Park sadrzaja iz Razrednici i
znanosti razli¢itih podrucja | pratnja
Terenska nastava — | drugo - stjecanje znanja
Rijeka, FuZzine polugodiste i razvijanje
(zasticeno podrucje | 2024./2025. sposobnosti




prirode)

neposrednim
proucavanjem i

istrazivanjem
Posjet kazalistu, tijekom k. god. | - 9ledati i
Kinu, muzeju 2024./2025. dozivjeti
kazali$ne
predstave
Ogulin, Kuc¢a Ivane | prvo polugodiste | - razvijati
Brli¢-Mazuranic, 2024./2025. sposobnosti
jezero Sabljaci, povezivanja i
Kamacnik zakljuCivanja
sadrzaja iz
razli¢itih podrucja
- samostalno
pisanje bajke
- obiljezavanje
150 godina
rodenja Ivane
Brli¢-Mazuranié
Zasti¢eno podrucje | drugo - stjecanje znanja
prirode — nacionalni | polugodiste I razvijanje
park 2024./2025. sposobnosti

Posjet muzeju,
kazalistu, kinu,
1zlozbi

Opera za djecu i
mlade Regoc u
Koncertnoj dvorani
Vatroslava
Lisinskog

Abeceda interneta u
skoli

Terenska nastavu u
Ljubljanu u okviru
medunarodnog

projekta Citanje ne

tijekom sk. god.
2024./2025.

prvo polugodiste
2024./2025.

prvo polugodiste
2024./2025.

svibanj ili
pocetak lipnja
2025.

neposrednim
proucavanjem i
istrazivanjem

- gledati i
dozivjeti
kazaliSne
predstave

- razvoj kulturne i
povijesne
osvijeStenosti

- osvjesStavanje
vaznosti medijske
pismenosti te
upozoravanje na
opasnosti
nesavjesnoga
koriStenja
interneta i medija

- razvijati ljubav
prema pisanoj
rijeci,
promovirati

Razrednici i
pratnja

Irena
Kavajin,
Marina
Zlataric 1




poznaje
granice/Branje ne
pozna meja

nacionalni
identitet,
upoznavati djecju
knjizevnost,

povijest i kulturu
susjedne zemlje

Sara Srecec

Terenska nastava —
Karlovac: Centar
Nikole Tesle, Kuc¢a
Velebita - Krasno,
UtociSte za
medvjede Kuterevo

Terenska nastava —
Ljubljana: Hisa
Eksperimentov,
razgled grada, Stari

drugo
polugodiste
2024./2025.

22. listopad
2024,

- razvijati
sposobnosti
povezivanja
sadrzaja iz
razli¢itih podrucja

- usvajati sadrzaje
prirodoslovne
skupine predmeta

Lo Razrednici i
grad - razvijati svijest o .
L ) pratnja
potrebi ocuvanja
okoliSa i brige o
Zivotinjskim
vrstama
Izvanucionicka tijekom $k. god.
nastava — 2024./2025. - upoznati
Prirodoslovni kulturna i
muzej, Theni¢ki geografska
muzej: obiljeZja izvan
Nikola Tesla, teritorija RH
kazaliste
Visednevna 25.—-27.9.2024. | - razvijati Razrednici i
ekskurzija u¢enika, sposobnosti pratnja
Biograd na Moru i povezivanja i
izleti prema zakljucivanja
programu sadrzaja iz
razli¢itih podrucja
Vukovar 10.i11. 12. - razvijati Razrednici i
2024. sposobnosti pratnja
povezivanja i
zakljucivanja
sadrzaja iz
razli¢itih podrucja
Kino studeni 2024. - razvijati Razrednici i
sposobnosti pratnja
kritickog
misljenja
predavanje i izlozba | veljac¢a 2025. - razvijati Razrednici i
— Tajne Jadranskog sposobnosti pratnja




podmorja povezivanja i
zakljucivanja
sadrzaja iz
razli¢itih podrucja

Dvodnevna terenska | travanj ili svibanj | - upoznavanje

nastava 2025. zivota i djela

Prvi¢/Vodice ili Fausta Vrancica i

Sibenik/Zlarin otoka koralja

Terenska nastavu u | svibanj ili - razvijati ljubav

Ljubljanu u okviru | pocetak lipnja prema pisanoj

medunarodnog 2025. rijedi,

projekta Citanje ne promovirati

poznaje nacionalni

granice/Branje ne identitet,

pozna meja upoznavati djecju
knjizevnost,
povijest i kulturu
susjedne zemlje

Prof.
hrvatskoga
jezika u 8.
razredima i
pratnje

Irena
Kavajin,
Marina
Zlatari¢ i
Sara Srecec

Svi razredi planiraju tijekom godine posjetiti neku kazali$nu predstavu, kino ili muzej.

Izvodenje i realizacije jednodnevnih i visednevnih izleta ¢e se odvijati prema Pravilniku o
izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno—obrazovnih aktivnosti izvan $kole (NN br.
67/14, 81/15i 53/21).

4.9. Podatci o broju uéenika i razrednih odjela

Broj .
Razred uéeni{(a Odjeljenja Razrednik
1.A 21 1 TINKA NOVOSEL
1.B 21 1 MARIJA RATTINGER
1.C 21 1 IVANA MILISA
1.D 20 1 NATALIJA PUZIN
2.A 20 1 GORANKA TARITAS SARIC
2.B 20 1 DARIA RUZIC
2.C 19 1 DRAGA FIKET
2.D 21 1 MARIJA MILAS
3.A 23 1 JULIJANA TISLER
3B 24 1 KARMEN CURIN
3.C 24 1 MIRJANA PENEZIC
3D 19 1 IVANA VALICEVIC
3.E 19 1 PETRA BOLSEC/PAULA KONTA
4.A 20 1 DAJANA MARUSIC
4.B 22 1 SVJETLANA MIHALJEVIC
4.C 24 1 BOZICA MILOSAVLJEVIC
4.D 21 1 MARINA BARTULOVIC SOLJA
4.E 22 1 BERNARDA PIHAC




5.A 24 1 TANJA SARJANOVIC

5.B 22 1 LJUBA MARINOVIC

5.C 22 1 IVONA BOSNJAK

5.D 23 1 ROMANA HARDI

6.A 26 1 MASA MILETIC

6.B 26 1 ANTONIO CVELJO

6.C 24 1 SANDRA LUPIC

6.D 25 1 SARA SRECEC

7.A 26 1 KALINKA MIHOVILCEVIC TITLIC

7.B 27 1 KRISTINA KOBESCAK

7.C 27 1 SANDA BLOKAR

7.D 27 1 MARGARETA BALUN DERGANC

8 A 26 1 IVANA MIJOCEVIC ,
MACUT/MARINA DADIC

8.B 25 1 MARJANA GRUBISIC SHARMA

8.C 26 1 ANITA MAJSEC

8.D 24 1 MARINA ZLATARIC

UKUPNO | 781 34

U produzenom boravku ove $k. god. imamo ukupno 157 ucenika.



5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima na bazi 175 nastavnih dana

v © © % $ © © P = g < <
T | € o .2 = o © o 2 = © =

e | 2% 52 B5| % E| o2 B E|fel %% T EE % E ¢
Predmet | £ 52| 22| <2 £ a 2 Y| EE5| D] 2 S |82 F S 7
T _| o) L% § m a R} = I N

1.A 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
1.B 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
1.C 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
1.D 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
2.A 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
2.B 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
2.C 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
2.D 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
3.A 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
3.B 5/175 | 1/35 | 1/35 2170 4/140 2/70 3/105 18/630
3.C 5/175 | 1/35 | 1/35 2170 4/140 2/70 3/105 18/630
3.D 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
3.E 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 2/70 3/105 18/630
4.A 5/175 | 1/35 | 1/35 2/70 4/140 3/105 2/70 18/630
4B 5/175 | 1/35 | 1/35 2170 4/140 3/105 2/70 18/630
4.C 5/175 | 1/35 | 1/35 2170 4/140 3/105 2/70 18/630




4.D 5/175 | 1/35 | 1/35 | 2/70 | 4/140 3/105 2/70 18/630
4.E 5/175 | 1/35 | 1/35 | 2/70 | 4/140 3/105 2/70 18/630
5.A 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 | 1,5/52,5 2/70 | 1,5/52,5 | 1/35 | 2/70 | 2/70 24/840
5.B 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 | 1,5/52,5 2/70 | 1,5/52,5 | 1/35 | 2/70 | 2/70 24/840
5.C 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 | 1,5/52,5 2/70 | 1,5/52,5 | 1/35 | 2/70 | 2/70 24/840
5.D 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 | 1,5/52,5 2/70 | 1,5/52,5 | 1/35 | 2/70 | 2/70 24/840
6.A 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 1/35 | 2/70 | 2/70 25/875
6.B 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 1/35 | 2/70 | 2/70 25/875
6.C 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 1/35 | 2/70 | 2/70 25/875
6.D 5/175 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 1/35 | 2/70 | 2/70 25/875
7.A 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
7.B 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
7.C 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
7.D 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
8.A 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
8.B 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
8.C 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
8.D 4/140 | 1/35 | 1/35 | 3/105 | 4/140 2/70 2/70 2/70 | 2/70 2/70 1/35 | 2/70 26/910
UKUPNO | 5670 | 1190 | 1190 | 2940 | 4760 490 560 560 | 1400 | 560 | 1120 | 1050 560 | 2870 | 560 | 728/25480

Planirani sati vezani su uz godi$nje planove i programe prema nastavnom planu i programu za osnovnu $kolu na bazi 36 tjedana, a njihovo ostvarenje

prati se kroz e-Dnevnik rada za svaki razred.




5.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog

rada
5.2.1. Izborna nastava vjeronauka
Razred Polaznika Izvrsitelj Plan tjedno | Plan godisSnje
1.A 17 Marko Vukovi¢ 2 70
1.B 21 = 2 70
1.C 16 = 2 70
1.D 19 2 70
2.A 17 = 2 70
2.B 15 2 70
2.C 17 = 2 70
2.D 17 = 2 70
3.A 20 Marko Vukovi¢ 2 70
3.B 23 Misela Klobucar Nosié¢ 2 70
3.C 20 Ivanka Fundak 2 70
3.D 18 Marko Vukovi¢ 2 70
3.E 17 Misela Klobucar Nosié¢ 2 70
4.A 14 Branka Erak 2 70
4.B 17 = 2 70
4.C 13 = 2 70
4.D 14 = 2 70
4.E 15 Ivanka Fundak 2 70
5A 17 Misela Klobucar Nosié¢ 2 70
5.B 22 = 2 70
5.C 17 = 2 70
5.D 20 = 2 70
6.A 20 Ivanka Fundak 2 70
6.B 18 = 2 70
6.C 18 = 2 70
6.D 20 = 2 70
7.A 19 Misela Klobucar Nosié¢ 2 70
7.B 24 = 2 70
7.C 18 = 2 70
7.D 15 = 2 70
8.A 18 Ivanka Fundak 2 70
8.B 17 = 2 70
8.C 21 = 2 70
8.D 17 = 2 70
UKUPNO 1. -8. 611 68 2380




5.2.2. I1zborna nastava njemackog jezika

Razred Polaznika Izvrsitelj Plan tjedno | Plan godis$nje
4.A 11 Mirjana Vranesa 2 70
4.B 14 = 2 70
4.C 12 = 2 70
4.D 12 2 70
4.E 15 = 2 70
5.A 16 Dunja Bohm Malesevic¢ 2 70
5.B 15 = 2 70
5C 16 = 2 70
5.D 14 = 2 70
6.A 12 Mirjana Vranesa 2 70
6.B 14 = 2 70
6.C 16 2 70
6.D 11 = 2 70
7.A 12 Dunja Bohm Malesevic¢ 2 70
7.B 10 = 2 70
7.C 15 = 2 70
7.D 15 Mirjana Vranesa 2 70
8.A 1 Dunja Bohm Malesevic¢ 2 70
8.B 3 = 2 70
8.C 7 = 2 70
8.D 13 = 2 70

UKUPNO 4. - 8. 254 42 1470
5.2.3. Izborna nastava informatike
. io 1s Plan A
Razred Polaznika IzvrSitelj - Plan godisnje
tjedno
1A 21 Nikolina Dodig 2 70
1B 21 = 2 70
1.C 21 = 2 70
1.D 20 2 70
2.A 20 2 70
2.B 20 2 70
2.C 19 2 70
2.D 21 = 2 70
3.A 23 Barbara Jakeli¢ 2 70
3.B 24 = 2 70
3.C 24 = 2 70
3.D 18 2 70
3.E 18 = 2 70
4.A 23 Barbara Jakeli¢ 2 70
4.B 22 Nikolina Dodig 2 70
4.C 24 = 2 70
4.D 17 Margareta Balun Derganc 2 70




4.E 22 = 2 70
7.A 20 Margareta Balun Derganc 2 70
7.B 16 = 2 70
7.Cl7.D 17 = 2 70
8.A 11 Damir Poljak 2 70
8.B 9 = 2 70
8.C 13 2 70
8.D 8 = 2 70
UKUPNO 472 50 1750
5.2.4. Broj sati dopunske nastave 1. — 4. razreda
Hrvatski jezik o s wep 1
Razred (tjedno) Godi$nje Izvrsitelji
1A B,C, D, 4 144 Razrednici
2A,B,C,D 5 180 Razrednici
3A B, CD,E 5 180 Razrednici
4.A,B,C,D, 4 144 Razrednici
UKUPNO 1. - 4. 18 648
Razred Informatika (tjedno) Godisnje IzvrSitelji
1A B,C,D,2A, B, - .
C.D.4B.C 2 70 Nikolina Dodig
UKUPNO 1. - 4. 2 70
5.2.5. Broj sati dodatne nastave 1. — 4. razreda
Matematika o s o g yss
Razred (tjedno) Godi$nje Izvrsitelji
1.A B, C,D, 4 144 Razrednici
2A,B,C,D 5 180 Razrednici
3A,B,C,DE 5 180 Razrednici
4.A,B,C, D, E 4 144 Razrednici
UKUPNO 1. - 4. 18 648
Razred Informatika (tjedno) Godis$nje Izvrsitelji
1A B,C,D,2A, B, - .
C.D. 4B.C 2 70 Nikolina Dodig
3.A,B,C,D,E, 4.A 2 70 Barbara Jakeli¢
UKUPNO 1. - 4. 4 140
5.2.6. Broj sati dodatne nastave 5. — 8. razreda
Predmet Razred Tjedno | Godisnje Izvrsitelj
Hrvatski 8.A, B, C, D 1 35 | Sara Srecec
jezik
5A,B,7C,D 2 70 Sanda Blokar
. 6.B,C,8A,D 2 70 Ivana Mijocevi¢ Macut/
Matematika . -
Marina Dadi¢
6.A,D,8B,C 2 70 Marjana Grubisi¢ Sharma




5C,D,7.A,B 2 70 Martina Kovac¢
6.C,D,8.A,B,C,D 1 35 Sandra Lupi¢
7.B,C,D 1 35 Zeljka Vrbani¢
Engleski 7.A 1 35 Kalinka Mihovil¢evié
jezik Titli¢
6.A 2 70 Mia Morovi¢ Golek/
Karla Spiranec
5A,B,C,D,7A B,C,8A, B, 2 70 Dunja Béhm Malesevié
Njemacki C,D
jezik 4A,B,C,D,E, 6.A B,C,D, 2 70 Mirjana Vranesa
7.D
Kemija 7A,B,C,D,8AB,C,D 2 70 Dubravka Oleti¢
Priroda i 5A,B,C,D,7A B,C,D 2 70 Lju_ba Ma_rinovic’
biologija 8.B,C,D 1 35 Anita Majsec .
6.A,B,C,D 2 70 Marta Penzar Ladovié
Geografija 5A,B,CD,7A, B,CD 2 70 Tanja Sarjanovié
6.A,B,C,D,8AB,C,D 2 70 Antonio Cveljo
Tehnicka 5.A,/B,C,D,6.A, B,C,D, .
kultura 7A.B,C,D,8A, B, C,D 2 70 | Ivan Bokuli¢
Povijest 6.A,B,C,D,8A,B,C,D 2 70 Maéa'Mileti'g’ .
7.A,B,C,D 1 35 Hrvoje Matijevic¢
Fizika 7A,B,C,D,8A,B,C,D 2 70 Ksenija Knezovi¢
Informatika 7';?3 g/g ' 2 70 Margareta Balun Derganc
Tjelesnai 6.A,B,C,D,8A,B,C,D 3 105 Sanja Linari¢
zdravstvena 5A,B,C,D,7.C 2 70 Ivan Sunara
kultura 7.A,B,D 2 70 Kristina Kobes¢ak
UKUPNO: 45 1575
5.2.7. Broj sati dopunske nastave 5. — 8. razreda
Predmet Razred Tjedno | Godisnje Izvrsitelj
Hrvatski 5B,C,7C,D 1 35 Ivona Boénjak.
jezik 5A,D,7.A,B 1 35 Romana Hardi .
8.A 1 35 Marina Radocaj
5A, B, 7C,D 2 70 Sanda Blokar
6.B,C,8.A,D 2 70 Ivana Mijocevi¢
Matematika Macut/Marina Dadi¢
6.A,D,88B,C 2 70 Marjana Grubisi¢ Sharma
5C,D,7.A,B 2 70 Martina Kovac
6.A 2 70 Mia Morovi¢ Golek/
Karla Spiranec
Engleski 6.C,D,8A,B,C,D 2 70 Sandra Lupi¢
jezik 7B,C,D 1 35 Zeljka Vrbanié
5A,/B,C,D 2 70 Kalinka Mihoviléevi¢
6.B, 7.A Titli¢
Geografija 5A,B,C,D,7.A,B,C,D 2 70 Tanja Sarjanovié
Povijest 6.A,B,C,D,8A,B,C,D 2 70 Maéa' Mileti.(_': _
7.A,B,C,D 1 35 Hrvoje Matijevi¢
Priroda i 5A,B,C,D,7A B,C,D, 1 35 Ljuba Marinovié
biologija 8.A




8B,C,D 1 35 Anita Majsec
6.A,B,C,D 2 70 Marta Penzar Ladovié¢
Kemija 7A,B,C,D,8A B, C,D 2 70 Dubravka Oleti¢
Fizika 7A,B,C,D,8A B,C,D 2 70 Ksenija Knezovié¢
Informatika 7';% ((::/[E) ’ 2 70 Margareta Balun Derganc
UKUPNO: 33 1155

5.3. Obuka plivanja

Provodi se s uenicima 2. razreda, rasporede obuke radi Gradski ured za obrazovanje, sport i
mlade. Na provjeru plivanja bit ¢e upuceno 80 ucenika. Nakon provjere slijedi obuka za
neplivace.

5.4. Rad s ué¢enicima
5.4.1. Program rada ucenika s teSkocama u u¢enju

Voditelj programa: Hrvojka Brci¢, edukacijski rehabilitator

Drugi nositelji 1 suradnici u programu: ucitelji razredne i predmetne nastave, pedagog i psiholog
Trajanje programa: od 9. rujna 2024. do 13. lipnja 2025. godine.

Korisnici programa su ucenici s teSko¢ama u ucenju.

Cilj programa: identifikacija ucenika s teSkocama, individualni rad s u€enicima i savjetodavni rad
s roditeljima ucenika s teSkocama. Poslovi i zadaci edukacijskog rehabilitatora u stalnoj su
interakciji sagledani kroz rad s uciteljima, roditeljima i ostalim stru¢nim sluzbama te kroz
neposredan rad s ucenicima.

Rad s ucenicima organiziran je prema potrebama ucenika obzirom na satnicu i to grupni ili
individualni oblik rada.

Identifikacija, dijagnosticiranje, kao 1 pracenje u€enika s teSko¢ama vrsi se tijekom cijele Skolske
godine uz pomo¢ roditelja, ucitelja i medicinskih timova te ostalih stru¢nih sluzbi tako da je broj
ucenika s rjeSenjima tijekom Skolske godine promjenjiv.

5.4.2. Plan rada s darovitim ucenicima

Voditeljica programa: Iva Henigsman, psiholog

Drugi nositelji 1 suradnici u programu: ucitelji razredne i1 predmetne nastave, pedagog

Cilj programa: identifikacija darovitih u€enika i rad s njima u svrhu maksimalnog koriStenja
vlastitih potencijala. Potencijalno daroviti ucenici 4., 5., 6. 1 7. razreda ¢e tijekom Skolske
godine sudjelovati u ,,Kreativnim radionicama® koje vodi psihologinja te u suradnji s
profesorima u dodatnoj nastavi, izvannastavnim aktivnostima i natjecanjima.

Rujan 2024. — priprema i razrada programa

Listopad 2024. — identifikacija uc¢enika 4. razreda

Listopad/studeni 2024. — razgovor s roditeljima ucenika 4. razreda

Listopad 2024. — lipanj 2025. — kreativne radionice za ucenike 4., 5., 6.1 7. razreda

5.4.3. Plan rada s u¢enicima s poremecéajem ponasanja

Voditelj programa: Ana Papi¢, pedagoginja
Drugi nositelji i suradnici u programu: ucitelji i stru¢ni suradnici



Ciljevi programa su ucenici koji imaju poremecaje u komunikaciji, poremec¢aj ponasanja,
nepostivanju pravila kuénog reda, vr$njacki sukobi. Osim individualnog rada planiraju se i
radionice i predavanja za ucenike o nenasilju i komunikaciji.
Za ucenike 3. 1 4. razreda radionica:
1. Odgovornost
2. Vrinjacko nasilje
Za ucenike 5. 1 6. razreda radionica:
1. Tracanje i drustvene mreze
Za ucenike 6. razreda
1. Predavanja PU Prevencija i alternativa
Za ucenike 7. razreda:
1. Predavanja PU Stetnost djelovanja drustvenih mreza
Za ucenike 8. razreda:
1. Predavanje PU Stetnost djelovanja drustvenih mreza
2. Upis u srednju Skolu
Radionice ¢e se odrzati tijekom godine u dogovor s razrednicima i planu razrednih odjela.

5.5. Produzeni boravak

Ucenici razredne nastave 1.A, 1.B, 1.C, 1.D, 2.A, 2.B, 2.C, 2.D ukljucuju se u produzeni boravak.

Imamo 8 odgojno-obrazovnih skupina produzenog boravka.

5.6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje u¢enika

Tijekom nastavne godine sustavno ¢e se provoditi profesionalno informiranje i usmjeravanje
ucenika svih razreda s posebnim naglaskom na osme razrede. Suradnja s HZZ 1 Gradskim uredom

za obrazovanje — profesionalna orijentacija vezano za ucenike s rjeSenjem.

Putem redovne nastave, izvannastavnih aktivnosti, Centrom za profesionalnu orijentaciju te

posebnih oblika informiranja ucenici ¢e dobivati potrebne informacije.

Profesionalno savjetovanje ucenika naglaseno kod ucenika s:
- tjelesnim ili osjetilnim nedostacima i kroni¢nim nedostacima
- naglasenim neuspjehom u savladavanju nastavnih programa
- smetnjama u ponasanju
- tezim obiteljskim prilikama
- vidljivom neodlu¢no$¢u u izboru Skole 1 zanimanja

- iznadprosje¢nim sposobnostima i uspjesima u redovnom i izvannastavnom odgojno-

obrazovnom procesu.



6. PLAN RADA RAVNATELJA

6.1. Plan i program rada ravnatelja

Mjesec: RUJAN

. Planirano | Vrijeme
Sadrzaj rada . o .
sati izvrsenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole 7 tijekom rujna
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja 4 tijekom rujna
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma 4 tijekom rujna
1.4. Izrada $kolskog kurikuluma 7 do 20. rujna
1.5. Pla.nlra.ruerl programiranje rada U¢iteljskog 1 2 do 9. rujna
Razrednih vijec¢a
1.6. _Izre_i_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 1 tijekom rujna
planiranjima
1.7. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 1 tijekom rujna
1.8.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 1 tijekom rujna
1.9.Planiranje nabave opreme i namjestaja 1 tijekom rujna
1.10.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 1 tijekom rujna
1.11.Ostali poslovi 1 tijekom rujna
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Iz_rade_l_prljedlpga organizacije rada Skole 2 do 9. rujna
(organizacija rada izborne nastave, INA)
2.2. lIzrada GodiSnjeg kalendara rada skole 2 do 9. rujna
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja 6 do 9. rujna
2.4. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom rujna
2.5. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne " .
SRR 2 tijekom rujna
zaStite ucenika
_2.6. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, 5 tijekom rujna
izleta i ekskurzija
?.7. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 tijekom rujna
Skole
2.8. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 2 tijekom rujna

skole




3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s

e g . S . 2 tijekom rujna
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada $kolskih povjerenstava 2 tijekom rujna
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom rujna
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom rujna
3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan 5 ik .
Kole tijekom rujna
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 2 tijekom rujna
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica .. .
kolegijalnih i strunih tijela > tijekom rujna
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole 2 tijekom rujna
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dr_le_vna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i 3 tijekom rujna
suradnicima
fé(ZjiJPracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 2 tijekom rujna
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uc¢enika 2 tijekom rujna
5.4. Suradnja 1 pomoc¢ pri realizaciji poslova svih . .
dielatnika skole 2 tijekom rujna
5.5. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 5 tijekom rujna
zaposlenika
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i . :
5 tijekom rujna
skupno)
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom rujna
5.8. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 2 tijekom rujna
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 5 titekom ruina
naputaka MZOM-a J J
?.3. Uskladivanje 1 provedba op¢ih i pojedinacnih akata 2 tijekom rujna
Skole
6.4. Provodenje raznih natjeCaja za potrebe Skole 2 tijekom rujna
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom rujna
6.6. Poslovi zastupanja Skole 2 tijekom rujna
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 2 tijekom rujna
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 2 tijekom rujna




6.9. Organizacija nabave i podjele potro$nog materijala 2 tijekom rujna
6.10. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole — dani Jaruna 2 tijekom rujna
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i .. i
; 4 tijekom rujna
mladih
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 4 tijekom rujna
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom rujna
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na 5 ok i
drzavnoj razini tijekom rujna
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom rujna
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom rujna
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom rujna
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom rujna
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom rujna
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom rujna
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom rujna
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom rujna
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama 2 tijekom rujna
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom rujna
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i 2 .. .
R tijekom rujna
institucijama
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom rujna
7.18 Ostali poslovi 1 tijekom rujna
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom rujna
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, AZOO- 4 tijekom rujna
a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom rujna
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 6 tijekom rujna
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 1 tijekom rujna
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 5 tijekom rujna
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 5 tijekom rujna
UKUPNO SATI 168




Mijesec: LISTOPAD

Y Planirano | Vrijeme
Sadrzaj rada : o
sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla‘nlra'r}Je’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 3 tiekom listopada
Razrednih vijeca
1.2. 'Izre_l_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 5 tijekom listopada
planiranjima
1.3. Izrada financijskog plana za narednu godinu ! tijekom listopada
1.4. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 3 tijekom listopada
1.5.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom listopada
1.6.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom listopada
1.7.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom listopada
1.8.0stali poslovi 2 tijekom listopada
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom listopada
22 Orgvanl.zacua i koordinacija zdravstvene i socijalne 4 tijekom listopada
zaStite ucenika
_2.3. C_)rganlzac_l_Ja | priprema 1zvanucioni¢ne nastave, 3 tijekom listopada
izleta i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 5 tijekom listopada
Skole
2;5'.O¥ge.1mzac1ja 1 kogrdmapua obiljeZzavanja Dana 4 5. i 8. listopada
ucitelja i Dana nezavisnosti
2.6. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja 2 tijekom listopada
2.7.0stali poslovi 1 tijekom listopada
3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE
’:’J.l. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 3 tijekom listopada
Skole
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s N .
e . . . 2. L .. 8 tijekom listopada
uciteljima, struénim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 3 tijekom listopada
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 3 tijekom listopada




3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan
Skole

3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije

3.8. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica
kolegijalnih 1 strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

4.3. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i
stru¢nim suradnicima
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri
radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

5.4. Suradnja 1 pomoc¢ pri realizaciji poslova svih
djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih
zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i
skupno/

5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.8. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZOM-a

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata
Skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole
6.5. Prijem u radni odnos

6.6. Poslovi zastupanja Skole

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada




6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 3 tijekom listopada
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 5 tijekom listopada
6.9. Ostali poslovi 2 tijekom listopada
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom listopada
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N _
. 2 tijekom listopada
mladih
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom listopada
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom listopada
75 Suradn!a S ostalim Agencijama za obrazovanje na 9 tiekom listopada
drzavnoj razini
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom listopada
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom listopada
7.8. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom listopada
7.9.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom listopada
7.10.Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom listopada
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom listopada
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom listopada
7.13.Suradnja sa Zupnim uredom 2 tijekom listopada
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom listopada
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom listopada
7.16.Suradnja s kulturnim 1 Sportskim ustanovama i - )
R 2 tijekom listopada
institucijama
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom listopada
7.18.0stali poslovi 1 tijekom listopada
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom listopada
8.2. Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, 5 titekom listopada
MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a : P
8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih 9 tiekom listopada

ustanova




8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom listopada
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 1 tijekom listopada
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 4 tijekom listopada
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 2 tijekom listopada
UKUPNO SATI 184
Mjesec: STUDENI
. Planirano Vrijeme
Sadrzaj rada . . JV .
sati 1zvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla‘nlra.rge’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 5 fijekom studenog
Razrednih vijec¢a
1.2. Izr_ada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri 3 fijekom studenog
tematskim planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija $kolskih projekata 2 tijekom studenog
1.4.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom studenog
1.5.Planiranje nabave opreme i namjeStaja 2 tijekom studenog
1.6.Planiranje 1 organizacija uredenja okolisa Skole 2 tijekom studenog
1.7.0stali poslovi 1 tijekom studenog
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom studenog
2.2.” Organlvzgm javl kpordlnam ja zdravstvene i 9 tiekom studenog
socijalne zaStite ucenika
_2.3. Qrganizac_ija 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, 2 tijekom studenog
izleta i ekskurzija
2‘.‘4. Cv)rganlzacua I koordinacija rada kolegijalnih 9 tijekom studenog
tijela Skole
2..5:Or.ganizi1cij a 1 koordinacija obiljezavanja Dana 3 18, studenoga
sje¢anja na Zrtvu Vukovara
2.6. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja 2 tijekom studenog
2.7.0stali poslovi 1 tijekom studenog
3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa 3 fijekom studenog

rada Skole




3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s

el 1. v 7. .. . . 8 tijekom studenog
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 3 tijekom studenog
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne N
N 3 tijekom studenog
sluzbe
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 3 tijekom studenog
?.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan 2 tijekom studenog
Skole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 4 tijekom studenog
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom studenog
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. lilanllran‘Je, pripremanje 1 vodenje sjednica 4 tijekom studenog
kolegijalnih 1 struc¢nih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom studenog
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom studenog
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dl?eyna, tjedna i mjesec¢na planiranja s uciteljima i 9 tijekom studenog
suradnicima
5.2. Posjeti nastavi 8 tijekom studenog
53 Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ 9 tijekom studenog
pri radu
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom studenog
5.5. Suradnja 1 pomoc¢ pri realizaciji poslova svih N
k d
djelatnika skole 1 tjekom studenog
5.6. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 1 tijekom studenog
zaposlenika
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i 4 tijekom studenog
skupno)
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom studenog
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom studenog
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom studenog
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 5 titekom studeno
naputaka MZOM-a ) g
6.3. Igskladlvanje 1 provedba op¢ih 1 pojedinac¢nih 9 tijekom studenog
akata Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom studenog
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom studenog
6.6. Poslovi zastupanja Skole 2 tijekom studenog
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 3 tijekom studenog




6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja

tijekom studenog

6.9. Ostali poslovi 1 tijekom studenog
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 1 tijekom studenog
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N
miladin 2 tijekom studenog
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom studenog
ES Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe 1 tijekom studenog
7.5. vSuradma s ogtallm Agencijama za obrazovanje 5 tijekom studenog
na drzavnoj razini
7.6. Suradnja s Uredom drZavne uprave 2 tijekom studenog
7.7. Suradnja s osniva¢em 2 tijekom studenog
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom studenog
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom studenog
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom studenog
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom studenog
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom studenog
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom studenog
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom studenog
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom studenog
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i N
institucijama 2 tijekom studenog
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom studenog
7.18.0stali poslovi 1 tijekom studenog
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom studenog
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, 5
MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih 5 tijekom studenog
ustanova
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 3 tijekom studenog
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 1 tijekom studenog
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 3 tijekom studenog
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom studenog
UKUPNO SATI 152




Mjesec: PROSINAC

. . Planirano . RV
Sadrzaj rada sati Vrijeme izvrsenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Plaplra.rge’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 3 tijekom prosinca
Razrednih vijec¢a
1.2. _Izr'c_l_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 2 tijekom prosinca
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 3 tijekom prosinca
1.4.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom prosinca
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom prosinca
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole 1 tijekom prosinca
1.7.0stali poslovi 2 tijekom prosinca
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom prosinca
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne , ,
v Y 2 tijekom prosinca
zaStite ucenika
_2.3. Org:_a_nlzacua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta 3 tijekom prosinca
i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 5 tijekom prosinca
Skole
2.5. Organizacija i koordinacija boziéne priredbe 4 .
. I v . 13. prosinca
2.6. Organizacija bozi¢nog uredenja Skole 2
2.7. Organizacija zamjena nenazo¢nih uéitelja 2 tijekom prosinca
2.8. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
?'1' Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada 3 tijekom prosinca
Skole
3.2. Vreglnovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno 5 tijekom prosinca
obrazovnih razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s - )
e 1. .. 2. . .. 5 tijekom prosinca
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 5 tijekom prosinca
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 5 tijekom prosinca
3.6. Pracenje i1 koordinacija rada tehnicke sluzbe 5 tijekom prosinca
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole 2 tijekom prosinca
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije 4 tijekom prosinca
3.9. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca




4. RADU STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica

kolegijalnih i struénih tijela S tijekom prosinca
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole 2 tijekom prosinca
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i N _
suradnicima 3 tijekom prosinca
5.2. Posjeti nastavi 2 prvi tjedan prosinca
fa.éiJPraéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 3 tijekom prosinca
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 3 tijekom prosinca
?.5. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 3 tijekom prosinca
skole
5.6. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 9 tijekom prosinca
zaposlenika
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) 3 tijekom prosinca
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom prosinca
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 3 tijekom prosinca
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka tijekom prosinca
MZOM-a
(?.3. Uskladivanje 1 provedba op¢ih 1 pojedinacnih akata 3 tijekom prosinca
Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 3 tijekom prosinca
6.5. Prijem u radni odnos 3 tijekom prosinca
6.6. Poslovi zastupanja Skole 2 tijekom prosinca
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 3 tijekom prosinca
6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 3 tijekom prosinca
6.9. Organizacija i provedba inventure 4 tijekom prosinca
6.10. Ostali poslovi 2 tijekom prosinca
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje $kole (Dan Zupe) 2 tijekom prosinca
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N )
$porta 2 tijekom prosinca
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom prosinca
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom prosinca
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na N )
2 tijekom prosinca

drzavnoj razini




7.6. Suradnja s Uredom drZzavne uprave 2 tijekom prosinca
7.7. Suradnja s osniva¢em 2 tijekom prosinca
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom prosinca
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom prosinca
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom prosinca
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom prosinca
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom prosinca
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom prosinca
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom prosinca
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom prosinca
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i N )
institucijama 2 tijekom prosinca
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom prosinca
7.18.0stali poslovi 1 tijekom prosinca
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 3 tijekom prosinca
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji 7SV-a, MZOM- 3 tijekom prosinca
a, AZOO-a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom prosinca
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom prosinca
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom prosinca
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom prosinca
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom prosinca
UKUPNO SATI 160
Mjesec: SIJECANJ
Sadriaj rada Planlr_ano .Vr| Jeme
sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla.nira'r}j e 1 programiranje rada Uciteljskog i 2 tijekom sijecnja
Razrednih vijeca
1.2. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim . L
planiranjima 2 tijekom sijecnja
1.3. Planiranje i organizacija skolskih projekata 2 tijekom sije¢nja
1.4.Planiranje 1 organizacija strunog usavrsavanja 2 tijekom sije¢nja
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 1 tijekom sije¢nja
1.6.Planiranje 1 organizacija uredenja okolisa Skole 1 tijekom sije¢nja
1.7.Ostali poslovi 1 tijekom sijecnja




2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA

2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom sije¢nja
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne . o
v v . 2 tijekom sije¢nja
zaStite ucenika
_2.3. O_rgamzac_l_]a 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, 5 tickom sijetnja
izleta i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 5 tickom sijeénja
Skole
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja 2 tijekom sije¢nja
2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 3 tijekom sije¢nja
2.7. Poslovi vezani uz natjecanja uc¢enika 5 tijekom sijecnja
2.8. Organizacija popravaka i uredenja prostora 4 tijekom sijecnja
2.9.0stali poslovi 1 tijekom sijecnja
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
?.1. Prac¢enje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 3 tickom sijecnja
skole
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s . .
v, s v . . . .. .. 2 tijekom sije¢nja
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 2 tijekom sije¢nja
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom sijecnja
3.5. Pracenje i1 koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom sije¢nja
3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan . S
- 2 tijekom sije¢nja
Skole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 2 tijekom sije¢nja
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje 1 vodenje sjednica 3 -
ce 1 e - i ee k ¢
kolegijalnih 1 stru¢nih tijela S fekom siecnja
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole 2 tijekom sije¢nja
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna 1 mjesecna planiranja s uciteljima i . L
.. 3 tijekom sijecnja
suradnicima
5.2. Posjeti nastavi 2 tijekom sije¢nja
5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 3 tickom sijeéna
radu
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom sije¢nja
5.5. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih 9 tijekom sijecnja

djelatnika skole




5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih

. 2 tijekom sijecnja
zaposlenika
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 2 tijekom sije¢nja
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom sijecnja
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom sijecnja
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 5 iekom sitotn
naputaka MZOM-a Herom shecnya
?.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata 5 tickom sijetnja
skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom sijecnja
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom sije¢nja
6.6. Poslovi zastupanja Skole 2 tijekom sije¢nja
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole 3 tijekom sije¢nja
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 4 tijekom sije¢nja
6.9. Organizacija i provedba inventure 5 tijekom sijecnja
6.10. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja
7. SURADNJA S UDRUGAMA,

USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom sije¢nja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i . N
Sporta 2 tijekom sijeénja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom sijecnja
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom sijecnja
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na . N
drzavnoj razini 2 tijekom sijecnja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom sije¢nja
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom sijecnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom sijecnja
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom sije¢nja
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom sije¢nja
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom sije¢nja
7.13.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom sije¢nja
7.14.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom sije¢nja
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom sije¢nja
7.16.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom sije¢nja
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i 3 N
institucijama 2 tekom sijecnja
7.18.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom sije¢nja
7.19.0stali poslovi 1 tijekom sije¢nja

8. STRUCNO USAVRSAVANJE




8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

8.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-
a, AZOO-a, HUROS-a

8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja

= NN N N

tijekom sije¢nja
tijekom sije¢nja

tijekom sijecnja
tijekom sije¢nja

tijekom sijecnja

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom sijecnja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom sije¢nja
UKUPNO SATI 168
Mjesec: VELJACA
Yo Planirano Vrijeme
Sadrzaj rada . . Jv .
sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla‘nlra.rge’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 3 tijekom veljace
Razrednih vijeca
1.2. _Izre_1_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 2 tijekom veljace
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom veljace
1.4.Planiranje 1 organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom veljace
1.5.Planiranje nabave opreme 1 namjestaja 2 tijekom veljace
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom veljace
1.7.0stali poslovi 1 tijekom veljace
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom veljace
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne 5 y .

v Y. tijekom veljace
zaStite ucenika
_2.3. Qrganizac_i_ja 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, 2 fiekom veljage
izleta i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 fickom veljae
Skole
2.5.0rganlza_cua I koordiqacija_obiljeiavanja 2 14, veljate
Valentinova i plesnog natjecanja

3 tijekom veljace




2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja
2.7. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika

2.8.0stali poslovi

tijekom veljace
tijekom veljace

tijekom veljace

3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada
Skole

3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima 1 pripravnicima

3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan
skole

3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije

3.8. Ostali poslovi

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica
kolegijalnih 1 stru¢nih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole

4.3. Ostali poslovi

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima 1
suradnicima

5.2. Posjeti nastavi
5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri
radu

5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

5.5. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih
djelatnika skole

5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih
zaposlenika

5.7. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i
skupno)

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace




5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom veljace
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom veljace
v6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom veljace
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 5 iekom veliat
naputaka MZOM-a yeKomvelace
?.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata 5 fiiekom veljae
Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 2 tijekom veljace
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom veljace
6.6. Poslovi zastupanja skole 2 tijekom veljace
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole 2 tijekom veljace
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 2 tijekom veljace
6.9. Priprema izjave o fiskalnoj odgovornosti 7 tijekom veljade
6.10. Ostali pOS|0Vi 1 tijekom veljace
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom veljace
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i ) .
. 2 tijekom veljace
mladih
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom veljace
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom veljace
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na ) -
" . .. 2 tijekom veljace
drzavnoj razini
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom veljace
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom veljace
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom veljace
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom veljace
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom veljace
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom veljace
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom veljace




7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom veljace
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom veljace
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom veljace
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i . -
. . .. 2 tijekom veljace
Institucijama
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom veljace
7.18.0stali poslovi 1 tijekom veljace
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom veljace
8.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, 3 iiekom veliage
MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a feomTe
8.3. Struc¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih 3 -
2 tijekom veljace
ustanova
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 4 tijekom veljace
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom veljace
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom veljace
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom veljace
UKUPNO SATI 160
Mjesec: OZUJAK
‘. Planirano Vrijem
Sadrzaj rada . . Jve -e
satl izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla.nlra'rue’ | programiranje rada Uciteljskog 1 3 fijckom o7ujka
Razrednih vijeca
1.2. _Izra_l_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 2 fijckom o7ujka
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom ozujka
1.4.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom oZujka
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom ozujka
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa skole 2 tijekom ozujka
1.7.0stali poslovi 1 tijekom ozujka

2. POSLOVI ORGANIZACIJE |




KOORDINACIJE RADA

2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom ozujka
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne y .
v v - 2 tijekom ozujka
zaStite ucenika
?.3. Qrgamzac.ga 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, 5 tijekom ozujka
izleta i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 tickom oZujka
Skole
2.5. Organizacija stru¢nog usavrsavanja ucitelja 5 tijekom ozujka
2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom ozujka
2.7. Poslovi vezani uz natjecanja uc¢enika 5 tijekom ozujka
2.8.0stali poslovi 1 tijekom ozujka
3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE
E%.l. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 5 fiekom oujka
Skole
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s N -
Cei qes . . T . .. .. 5 tijekom ozujka
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 3 tijekom ozujka
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom ozujka
3.5. Pracenje i1 koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom ozujka
3.6. Pracenje 1 analiza suradnje s institucijama izvan 3 .
¥ 2 tijekom ozujka
Skole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 4 tijekom ozujka
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom o7ujka
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. l.)‘lam‘ran‘Je, pripremanje i vodenje sjednica 5 fiekom oZujka
kolegijalnih 1 stru¢nih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom ozujka
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom ozujka
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dr_1e_vna, tjedna 1 mjese€na planiranja s uciteljima i 4 fickom o7ujka
suradnicima
5.2. Posjeti nastavi 8 tijekom ozujka
5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 3 fiekom o7ujka
radu
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 3 tijekom ozujka
5.5. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih 5 fickom ozujka

djelatnika skole




5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih

. 3 tijekom ozujka
zaposlenika
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i y L
SkUpﬂO/ 4 tijekom ozujka
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom ozujka
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom ozujka

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole tijekom ozujka
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 9 fickom oZujka
naputaka MZOM-a
?.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i1 pojedinac¢nih akata 4 fickom o7ujka
Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 2 tijekom ozujka
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom ozujka
6.6. Poslovi zastupanja skole 2 tijekom ozujka
6.7. Rad i suradnja s racunovodom Skole 2 tijekom ozujka
6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 2 tijekom ozujka
6.9. Ostali poslovi 1 tijekom o7ujka
7. SURADNJA S UDRUGAMA,

USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom ozujka
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i ) .
mladih 2 tijekom ozujka
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom ozujka
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom oZujka
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na ) L
drzavnoj razini 2 tjekom oZujka
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom ozujka
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom ozujka
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom ozujka
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom oZujka
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom ozujka
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom ozujka
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom ozujka
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom ozujka
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom ozujka
7.15.Suradnja s turisti¢kim agencijama 2 tijekom ozujka
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i y ..
institucijama 2 tekom oZujka
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom oZujka
7.18.0stali poslovi 1 tijekom ozujka

8. STRUCNO USAVRSAVANJE




8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom ozujka
8.2. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, 2 i ekom osuika
MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a : :
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih 5 tickom o7ujka
ustanova
8.4. Pracenje suvremene 0dgojno obrazovne literature 2 tijekom oZujka
8.5. Ostala strucna usavrSavanja 1 tijekom ozujka
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija 1 dokumentacije 2 tijekom ozujka
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom ozujka
UKUPNO SATI 168
Mjesec: TRAVANJ
. Planirano Vrijeme
Sadrzaj rada . . Jv .
satl izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla‘nlra.rge’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 3 tijekom travna
Razrednih vijec¢a
1.2. _ Izrg_da smjernica 1 pomo¢ uciteljima pri tematskim 2 tijekom travnja
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom travnja
1.4.Planiranje 1 organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom travnja
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom travnja
1.6.Planiranje 1 organizacija uredenja okolisa Skole 3 tijekom travnja
1.7.0stali poslovi 2 tijekom travnja
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom travnja
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne 9 N .
.- L. tijekom travnja
zaStite uCenika
_2.3. Qrgamzac_ga 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, 3 tijekom travnja
izleta i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 tijekom travnja
Skole
2.5.0rganlza(_:1ja 1 koordinacija obiljeZavanja Dana 8 tijekom travna
planeta Zemlje
2.6. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u I. razred 5 tijekom travnja
2.7. Organizacija struénog usavrsavanja ucitelja 3 tijekom travnja
2.8. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja 3 tijekom travnja
2.9. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 4 tijekom travnja
2.10.0Ostali poslovi 1 tijekom travnja




3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada

<kole 3 tijekom travnja
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s N .
el 1. v 7. .. . . 5 tijekom travnja
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 3 tijekom travnja
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom travnja
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom travnja
3.6. Pracenje 1 analiza suradnje s institucijama izvan - .
N 2 tijekom travnja
skole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 6 tijekom travnja
3.8. Ostali poslovi 2 tijekom travnja
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. If’_lanl_rarlje, pflpremanje 1 vodenje sjednica 4 tijekom travnja
kolegijalnih i stru¢nih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom travnja
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom travnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dr_le_vna, tjedna 1 mjesec¢na planiranja s u€iteljima 1 3 tijekom travnja
suradnicima
5.2. Posjeti nastavi 2 tijekom travnja
5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 3 tijekom travnja
radu
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom travnja
5:5. Su‘radrvlja 1 pomoc¢ pri realizaciji poslova svih 5 tijekom travna
djelatnika skole
5.6. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 9 tijekom travnja
zaposlenika
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i N _
5 tijekom travnja
skupno)
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom travnja
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom travnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom travnja
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 5 tifekom travnia
naputaka MZOM-a : )
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedina¢nih akata 2 tijekom travnja

Skole




6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom travnja
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom travnja
6.6. Poslovi zastupanja Skole 2 tijekom travnja
6.7. Rad i suradnja s ra¢unovodom skole 2 tijekom travnja
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 2 tijekom travnja
6.9. Ostali poslovi 1 tijekom travnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom travnja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N .
miladin 2 tijekom travnja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom travnja
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom travnja
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na N .
drzavnoj razini 2 tijekom travnja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom travnja
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom travnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom travnja
7.9. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom travnja
7.10. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom travnja
7.11. Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom travnja
7.12. Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom travnja
7.13. Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom travnja
7.14. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom travnja
7.15. Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom travnja
7.16. Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i N :
institucijama 2 tijekom travnja
7.17. Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom travnja
7.18. Ostali poslovi 1 tijekom travnja
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi tijekom travnja
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, 4 tijekom travnja
MZOS-a, AZOO-a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih N _
ustanova 2 tijekom travnja
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom travnja
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 1 tijekom travnja
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 3 tijekom travnja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom travnja
UKUPNO SATI 168




Mjesec: SVIBANJ

‘. Planirano Vrijeme
Sadrzaj rada . C
sati izvrsenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Pla‘nlra'r}Je’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 3 tijekom svibnja
Razrednih vijeca
1.2. 'Izre_l_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 2 tijekom svibnja
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom svibnja
1.4.Planiranje 1 organizacija strunog usavrSavanja 2 tijekom svibnja
1.5.Planiranje nabave opreme 1 namjestaja 2 tijekom svibnja
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 3 tijekom svibnja
1.7.0stali poslovi 2 tijekom svibnja
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane u€enika 2 tijekom svibnja
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne N o
N 2 tijekom svibnja
zaStite ucenika
_2.3. C_)rganlzac_l_Ja I priprema izvanucioni¢ne nastave, 2 tijekom svibnja
izleta i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 tiekom svibnja
Skole
2.5.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja Dana 8 18. svibnja
Skole
2.6. Organizacija i koordinacija upisa uéenika u I. 5 tijekom svibnja
razred
2.7. Organizacije nabave nagrada za uspjesSne ucenike 5 tijekom svibnja
2.8. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja 2 tijekom svibnja
2.9. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 2 tijekom svibnja
2.10.0Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE
’:’J.l. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 3 tijekom svibnja
Skole
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s N .
e . . . . .. 3 tijekom svibnja
uciteljima, struénim suradnicima I pripravnicima
3.3. Pracenje rada skolskih povjerenstava 3 tijekom svibnja
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom svibnja
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom svibnja
3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan N .
N 2 tijekom svibnja
Skole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 3 tijekom svibnja
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja




4. RADU STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica

kolegijalnih i strucnih tijela 2 tijekom svibnja

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole 2 tijekom svibnja

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,

STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Dr}e_\/na, tjedna 1 mjeseCna planiranja s uciteljima i 2 tijekom svibnja

suradnicima

faé iJPracen_]e rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 2 tijekom svibnja

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom svibnja

5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih N -

Giclatmika skole P 3 tjekom svibrja

5.5. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 3 tijekom svibnja

zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i N .

skupno/ 2 tijekom svibnja

5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom svibnja

5.8. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom svibnja

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 5 tiekom svibnja

naputaka MZOS-a

(?.3. Uskladivanje 1 provedba op¢ih 1 pojedinacnih akata 2 tijekom svibnja

Skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom svibnja

6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom svibnja

6.6. Poslovi zastupanja Skole 2 tijekom svibnja

6.7. Rad 1 suradnja s racunovodom $kole 2 tijekom svibnja

6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 2 tijekom svibnja

6.9. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA,

USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom svibnja

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N .

iporta 2 tijekom svibnja

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom svibnja

7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom svibnja




7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na

" . .. 2 tijekom svibnja
drzavnoj razini
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom svibnja
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom svibnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom svibnja
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom svibnja
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom svibnja
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom svibnja
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom svibnja
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom svibnja
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom svibnja
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom svibnja
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i N -
institucijama 2 tijekom svibnja
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom svibnja
7.18.0stali poslovi 1 tijekom svibnja
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom svibnja
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji 7SV-a, 9 tijekom svibnja
MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih N -
ustanova 2 tijekom svibnja
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom svibnja
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 1 tijekom svibnja
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom svibnja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom svibnja
UKUPNO SATI 160
Mjesec: LIPANJ
Sadriaj rada Planlr_ano .Vr| Jeme
satl izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
;é)ldl_lggzd;/(z}ggdé_snj eg plana i programa rada Skole za $k. 4 tijekom lipnja
;bZZ.SI'z/rZ%dZaGI.)Iana 1 programa rada ravnatelja za $k. god. 4 tijekom lipnja
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma za sk. 3 tijekom lipna
god. 2025./2026.
1.4. Izrada skolskog kurikuluma za $k. god. 2025./2026. 2 tijekom lipnja
1.5. Izrada razvojnog plana 1 programa Skole 3 tijekom lipnja




1.6. Izrada zaduzenja ucitelja za $k. god. 2025./2026. 2 tijekom lipnja

1.7. Plaplra.rge’ 1 programiranje rada Uciteljskog i 3 tijekom lipnja

Razrednih vijec¢a

1.8. _Izr'c_l_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 5 tijekom lipnja

planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom lipnja

1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom lipnja

1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja 3 tijekom lipnja

1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole 2 tijekom lipnja

1.13.Ostali poslovi 1 tijekom lipnja

2. POSLOVI ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA

2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom lipnja

2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne N -

N 2 tijekom lipnja

zaStite ucenika

2.3. lIzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja 2 tijekom lipnja

_2.4. Qrganlzac_ga 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, 2 tijekom lipnja

izleta i ekskurzija

?.5. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 tiekom lipna

Skole

2.6. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u I. razred 2 tijekom lipnja

.2.7.. Organizaci !a popravnih, predmetnih i razrednih 10 tiekom lipnja

ispita, te produzne nastave

2.8. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom lipnja

2.9.0stali poslovi 1 tijekom lipnja

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG

RADA SKOLE

?'1' Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada 2 tijekom lipnja

Skole

3.2. Vrednovanje i a_nallza uspjeha na kraju odgojno - 9 tijekom lipnja

obrazovnog razdoblja

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s - .
e . .. 2. L .. 2 tijekom lipnja

uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima

3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 2 tijekom lipnja

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom lipnja

3.6. Pracenje i1 koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom lipnja

3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan N .

N 2 tijekom lipnja

Skole

3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije 2 tijekom lipnja

3.9. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE




4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica

kolegijalnih i strucnih tijela 2 tjekom fipnja
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole 2 tijekom lipnja
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i N -
suradnicima 2 tijekom fipnja
5.2. Pra¢enje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri 5 tiiekom lipnja
radu
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom lipnja
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih - .
Jiciamika Skole . 2 tijekom lipnja
5.5. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 5 tijekom lipnja
zaposlenika
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i N -
skupno/ 2 tijekom lipnja
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom lipnja
5.8. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 3 tijekom lipnja
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 3 tiekom lipnja
naputaka MZOM-a
(?.3. Uskladivanje 1 provedba op¢ih 1 pojedinacnih akata 3 tijekom lipnja
Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 3 tijekom lipnja
6.5. Prijem u radni odnos 3 tijekom lipnja
6.6. Poslovi zastupanja skole 3 tijekom lipnja
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 3 tijekom lipnja
6.8. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja 3 tijekom lipnja
6.9. Poslovi vezani uz vodenje e-Matice 2 tijekom lipnja
6.10. Poslovi vezani uz pregled 1 potpisivanje svjedodZbi 5 tijekom lipnja
6.11. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 24.i 25. lipnja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N .
mladih 2 tijekom lipnja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom lipnja
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom lipnja
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na N .
2 tijekom lipnja

drzavnoj razini




7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom lipnja
7.7. Suradnja s osniva¢em 2 tijekom lipnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje 2 tijekom lipnja
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom lipnja
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom lipnja
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 2 tijekom lipnja
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom lipnja
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom lipnja
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 1 tijekom lipnja
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 1 tijekom lipnja
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i N -
institucijama 1 tijekom lipnja
7.17.Suradnja sa svim udrugama 1 tijekom lipnja
7.18.0stali poslovi 1 tijekom lipnja
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 1 tijekom lipnja
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji 7ZSV-a, 1 tijekom lipnia
MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova 1 tijekom lipnja
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 1 tijekom lipnja
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom lipnja
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom lipnja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom lipnja
UKUPNO SATI 160
Mjesec: SRPANJ
Sadrzaj rada Planlr_ano .VI’I Jvem-e
satl izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
30{;{ ;érzaéllellz(gcz)g.lsnjeg plana i programa rada skole za $k. 5 tiekom srpna
2622.5-1/?51;18 plana i programa rada ravnatelja za $k. god. 2 tijekom srpnja
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma za sk. 2 tijekom srpnja
god. 2025./2026.
1.4. Izrada skolskog kurikuluma za $k. god. 2025./2026. 1 tijekom srpnja
1.5. Izrada razvojnog plana i programa Skole 1 tijekom srpnja
1.6. Izrada zaduzenja ucitelja za $k. god. 2025./2026. 1 tijekom srpnja
1.7.Ostali poslovi 1 tijekom srpnja




2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada godisnjeg kalendara rada skole 1

2.2. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja uditelja 1 tijekom srpnja

2.3. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita 1

2.4. Organizacija popravaka, uredenja i adaptacije 1

prostora

2.5.0stali poslovi 1 tijekom srpnja
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG

RADA SKOLE

3.1. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 1 tijekom srpnja

3.2. Pracenje i1 koordinacija rada tehnicke sluzbe 1 tijekom srpnja

3.3. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan N :

skole 1 tijekom srpnja

3.4. Kontrola pedagoske dokumentacije 1 tijekom srpnja

3.5. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM

TIJELIMA SKOLE

4.1.. . Plapirgnje, E)r%pre.manj e 1 vodenje sjednica 1 tiekom srpnja

kolegijalnih 1 stru¢nih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole 1 tijekom srpnja

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,

STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dl?e_vna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i 1 tijekom srpnia

suradnicima

5:2. Suradrjja I pomoc¢ pri realizaciji poslova svih 1 tiekom srpnja

djelatnika skole

5.3. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 1 tijekom srpnja

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te 1 tiekom spnja

naputaka MZOM-a

?.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinac¢nih akata 1 tiekom srpnja

Skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 1 tijekom srpnja

6.5. Prijem u radni odnos 1 tijekom srpnja

6.6. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja




7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole 1 tijekom srpnja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N .
$porta 1 tijekom srpnja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 1 tijekom srpnja
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 1 tijekom srpnja
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na N .
drzavnoj razini 1 tijekom srpnja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 1 tijekom srpnja
7.7. Suradnja s osnivacem 1 tijekom srpnja
7.8.0stali poslovi 1 tijekom srpnja
UKUPNO SATI 48
Mjesec: KOLOVOZ
Sadriaj rada Planlr_ano .VI’I jeme
sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
g1}01(1 ;ér;éila/lz%}ggllsnjeg plana i programa rada skole za sk. 4 tiiekom kolovoza
;bZZ.S.I/Znggg.plana i programa rada ravnatelja za k. god. 4 tiekom kolovoza
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma za sk. 4 tijekom kolovoza
god. 2025./2026.
1.4. Izrada skolskog kurikuluma za $k. god. 2025./2026. 4 tijekom kolovoza
1.5. Izrada razvojnog plana 1 programa Skole 2 tijekom kolovoza
1.6. Izrada zaduzenja ucitelja za sk. god. 2025./2026. 2 tijekom kolovoza
1.7.0Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja N
uditelja 2 tijekom kolovoza
2.2.0stali poslovi 1 tijekom kolovoza
3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 1 tijekom kolovoza
3.2. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 1 tijekom kolovoza
3.3. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan 1 otom Kol
§k01€ tijekom kolovoza
3.4. Kontrola pedagoske dokumentacije 1 tijekom kolovoza
3.5. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza




4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica

kolegijalnih i struénih tijela 1 tijekom kolovoza

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole 1 tijekom kolovoza

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,

STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dr}e_\/na, tjedna 1 mjeseCna planiranja s uciteljima i 1 tiiekom kolovoza

suradnicima

5:2. Su.radr}j a 1 pomoc¢ pri realizaciji poslova svih 1 tiiekom kolovoza

djelatnika skole

5.3. Brlgg 0 sigurnosti, pravima i obvezama svih 1 tiiekom kolovoza

zaposlenika

5.4. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 1 tijekom kolovoza

5.5. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 1 tijekom kolovoza

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te 1 tijekom kolovoza

naputaka MZOM-a

(?.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinac¢nih akata 1 tiiekom kolovoza

Skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 1 tijekom kolovoza

6.5. Prijem u radni odnos 1 tijekom kolovoza

6.6. Poslovi zastupanja skole 1 tijekom kolovoza

6.7. Rad i suradnja s racunovodom Skole 1 tijekom kolovoza

6.8. Kontrola 1 nadzor raCunovodstvenog poslovanja 1 tijekom kolovoza

6.9. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza
7. SURADNJA S UDRUGAMA,

USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole 1 tijekom kolovoza

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i N

mladih 1 tijekom kolovoza

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 1 tijekom kolovoza

7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 1 tijekom kolovoza

7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na N

drzavnoj razini 1 tijekom kolovoza

7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 1 tijekom kolovoza

7.7. Suradnja s osnivacem 1 tijekom kolovoza

7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 1 tijekom kolovoza

7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 1 tijekom kolovoza




7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 1 tijekom kolovoza
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom 1 tijekom kolovoza
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 1 tijekom kolovoza
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 1 tijekom kolovoza
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 1 tijekom kolovoza
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 1 tijekom kolovoza
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i N

LT 1 tijekom kolovoza
institucijama

7.17.Suradnja sa svim udrugama 1 tijekom kolovoza
7.18.0stali poslovi 1 tijekom kolovoza
UKUPNO SATI: | 64 |

7. PLAN I PROGRAM RADA TAJNISTVA, RACUNOVODSTVA | TEHNICKO -
ADMINISTRATIVNIH RADNIKA

7.1. Plan i program rada tajnistva

Planiranje i programiranje rada
Normativno-pravni i upravni poslovi
Kadrovski poslovi

Rad s organima upravljanja i organizacijom sindikata
Administrativni poslovi i poslovi arhive
Rad s uciteljima

Rad s uCenicima

Daktilografski poslovi

Organizacija poslova tehni¢kog osoblja
10. Rad sa strankama

11. Suradnja s Gradskim uredom

12. Javni registar zaposlenika

13. Teku¢i poslovi

14. Godi$nji odmor

15. Drzavni praznici i blagdani

Ukupno: (2080 h)

CoNoORrwWNPE

7.2. Plan i program rada racunovodstva

Planiranje i programiranje

Izrada financijskog plana

Knjigovodstveni poslovi

Financijski poslovi

Periodi¢ni i godis$nji obracuni

Rad sa strankama

Rad s organima upravljanja i organizacijom sindikata
Rad s uciteljima

Suradnja s Gradskim uredom

10. Teku¢i dnevni poslovi

11. Ostali poslovi

12. Godisnji odmor

13. Drzavni praznici i blagdani

Ukupno: (2080 h)

oSNk wWNE




7.3. Plan i program rada racunovodstvenog referenta

- obrada dokumentacije za program produzenog boravka

- obrada dokumentacije za program stru¢njaka za tehnicku podrsku
- obrada dokumentacije za program vikendom u sportske dvorane
- obrada dokumentacije za program pomoc¢nika u nastavi

- izrada tablica za place za Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade
- unos evidencija radnog vremena u Registar zaposlenika

- obracun placa i ostalih naknada

- izrada raznih obrazaca i izvje$c¢a vezanih uz placu djelatnika
- Vvodenje analitike

- Obracun bolovanja

- Obracun i isplata putnih naloga

- Vodenje blagajne i blagajnickog dnevnika

- izrada analiza

- izvjeSc¢a za Ministarstvo, Gradski ured i statistiku

- suradnja s racunovotkinjom

- Suradnja s tajniStvom

- Suradnja sa zaposlenicima i u€enicima

- fotokopiranje, skeniranje, faxiranje

- Otprema poSte

- isplata naknada ¢lanovima $kolskog odbora

- isplata naknada po ugovoru o djelu

- sastavljanje jelovnika za skolsku prehranu

- pisanje i slanje narudzbi za Skolsku kuhinju

- pisanje i slanje narudzbi potroSnog i uredskog materijala

- izrada dopisa i ostali dopisni¢arski poslovi

- razni prijepisi

- ostali izvanredni poslovi

- pracenje novih propisa i primjena

- prisustvovanje seminaru

- godi$nji obracun poreza i prireza

- pracenje propisa i priprema za izradu fiskalne odgovornosti

- isplata Dara djeci

- isplata Bozi¢nice

- isplata Uskrsnice

- izdavanje potvrda prema IDD / &lanovi Skolskog odbora i dr.
- otvaranje poslovnih knjiga

- izrada tablica fiskalne odgovornosti

- Obracun naknada vanjskim i unutarnjim sudionicima smotre LiDraNo
- svi teku¢i poslovi

- administracija vezano za zavrSetak nastavne godine

- isplata Regresa

- nabava materijala za pocetak nove skolske godine

- godisnji odmor, drzavni praznici i blagdani

Ukupno: (2080 h)
7.4. Plan i program rada kuhara
- suradnja u izradi jelovnika, nabavi namirnica

- priprema hrane prema jelovniku i normativima ministarstva za ucenike
- podijela obroka



- uskladistenje i vodenje brige o narudzbi i evidenciji primljenih i preostalih namirnica

- odrzavanje Cisto¢e u kuhinji i blagovaonici, postupanje i vrSenje samokontrole prema
HACCP-u

- pranje i pospremanje posuda i pribora za jelo

- pravilno skladiStenje namirnica

- Cuvanje inventara kuhinje

- priprema zakuske za djelatnike $kole pri obiljeZzavanju Skolskih svecanosti te sjednice
Skolskog odbora i Ugiteljskog vijeéa

- ostali poslovi prema potrebi poslodavca
Ukupno: (2080 h)

7.5. Plan i program rada domara

- kontrola svih instalacija zgrade (elektroinstalacije, voda, struja, toplinska stanica)

- Vvodenje brige o grijanju zgrade i toplinskoj stanici

- dezurstvo na porti, kontrola ulaska i izlaska posjetitelja Skole, dostava prema potrebi

- odrzavanje i popravak instalacija i inventara, razni popravci na zgradi, inventaru skole i
dvorane (li¢ilacki, stolarski, bravarski, zidarski, keramicarski, vodoinstalaterski,
elektricarski, krovopokrivacki)

- nabava materijala za tekuce odrzavanje, otklanjanje kvarova

- brigaoalatu

- odrzavanje i1 uredenje okoliSa Skole (koSnja trave, obrezivanje grmlja, SiSanje Zivice,
odrzavanje prilaza skoli, ¢iS¢enje snijega ispred skole i posipavanje solju

- odrzavanje prostorije za domare

- briga o zastavi, stavljanje i skidanje

- briga o ulaznim vratima, pregled u¢ionica i hodnika

- rad u inventurnom povjerenstvu

- sudjelovanje oko poslova pripreme Skole kod Skolskih dogadaja i sveCanosti

- ostali poslovi prema potrebi poslodavca
Ukupno: (2080 h)

7.6. Plan i program rada spremacica

Poslovi ¢iS¢enja i spremanja ukljucuju:
1. Ciéenje kolskih prostorija:

- svakodnevno postavljanje sapuna i toaletnog papira u sanitarnim ¢vorovima
- svakodnevno jutarnje otvaranje Skolskih prostorija i provjetravanje, kontrola
stanja radnih prostorija, opreme i namje$taja i izvjeStavanje domara, tajnice i
ravnateljice o uo¢enim nedostacima
- svakodnevno ¢i$¢enje okolisa Skole i travnatih povrSina posebno ispred ulaza u
Skolsku zgradu
- odrzavanje Cistoce blagovaonice
- ¢i8¢enje skolskih prostorija svakodnevno u okviru utvrdenog radnog vremena s
raspolozivim sredstvima i pomagalima
- redovito odrzavanje Cisto¢e podova, zidova, vrata, prozora i drugih staklenih
povrsina
- odrzavanje Cistoce Skolskog namjestaja, nastavnih sredstava i pomagala, panoa,
rasvjetnih tijela, radijatora, garderoba
- redovito odrzavanje ¢istoce okolisa skole
- sredstva za CiS¢enje odlagati na odredeno mjesto koje se mora uredno odrzavati
- smece svakodnevno odlagati na odredeno mjesto vodeci racuna o urednosti tog
prostora



- pohranjivati i Cuvati izgubljene stvari ucenika i djelatnika Skole
- Cistoca Skolskog prostora i okoliSa $kole mora biti na stupnju koji odgovara
higijenskim i funkcionalnim uvjetima rada skole

2. Briga o opremi i instalacijama
- prilikom ¢iS¢enja skolskih prostorija posebnu brigu posvetiti ¢uvanju opreme
(namjestaja, instalacija, nastavnih sredstava i pomagala) od raznih ostecenja
- pravovremeno izvjeStavanje domara, tajnice ili ravnateljice Skole o svim
oStecenjima i kvarovima na objektu, opremi i instalacijama

3. Briga o zastiti Skolskih prostora
- briga o osiguranju Skolskih prostorija (zatvaranje prozora, zaklju¢avanje radnih
prostorija i ulaza u skolsku zgradu)
- kontrola ulazaka u Skolu i kretanja nepoznatih osoba po skoli, oko skole i
izvjeSc¢ivanje o kretanju takvih osoba — dezurstvo
- prije odlaska s rada provjeravanje elektriéne i vodovodne instalacije jesu li svi
prozori zatvoreni i vrata radnih prostorija zaklju¢ana, te jesu li zaklju€ani ulazi u
Skolsku zgradu

4.Ostale zadace iz skupine poslova
- dostava prema potrebi
- za vrijeme zimskog, proljetnog i ljetnog odmora a po potrebi i tijekom godine
posvetiti paznju odrZzavanju i njegovanju cvije¢a i ukrasnog bilja u svim
prostorijama skole i oko Skole
- ostale poslove i zadace obavljati prema osobnom nahodenju, odnosno potrebama
poslodavca

Ukupno: (2080 h)



8. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

8.1. Plan rada Skolskog odbora u §kolskoj godini 2024./2025.

Rad Skolskog odbora reguliran je Poslovnikom o radu Skolskog odbora. Sadrzaj rada je
fleksibilan i podlozan promjenama ovisno o trenutnim okolnostima te naputcima
Ministarstva znanosti i obrazovanja i Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade.
Cjelokupan je rad (prava, duznosti, obveze, nadleznosti i sl.) reguliran odredbama Statuta.

Okvirni plan rada:

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
= Donosenje  Skolskog kurikuluma na prijedlog
Uciteljskog vije¢a i ravnatelja
= Donosenje Godisnjeg plana i programa
» Donosenje financijskog plana te polugodisnjeg i
godisnjeg obracuna, na prijedlog ravnatelja
= Osnovne smjernice za rad i poslovanje Skole
* [znajmljivanje Skolskog prostora
= [zvjeS¢e o provodenju preventivnih programa, stanju
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zaStite prava
ucenika
» Davanje suglasnosti u vezi sa zashivanjem i
prestankom radnog odnosa y o
= Uskladivanje Statuta Skole i drugih akata sa Zakonom o Clanovi Skolskog
Tijekom odgo_ju i obrazovanj_l% u 0snovnoj i_srednjoj skoli te ra\?r?atljtglrja;,(:a
. drugih zakona, na prijedlog ravnatelja » )
godine o : . . . ra¢unovotkinja,
» Odluc¢ivanje o zahtjevu radnika za zastitu prava iz o L
. .. . ) struéni suradnici,
radnog odnosa i DonoSenje odluke o upucivanju tajnica

radnika na prosudbu radne sposobnosti

* DonoSenje odluka o ulaganjima, investicijskim
radovima i nabavi sredstava, u skladu s pozitivnim
propisima RH

» Donosenje prijedloga i miSljenja o vaznim pitanjima za
rad i sigurnost u skoli

» Suradnja s Vijeem roditelja i predstavnicima lokalne
zajednice s ciljem unapredenja rada skole

= [zvjes¢ée o odgojno-obrazovnim rezultatima i radu
Skole

= Planiranje poslova u vrijeme $kolskih praznika

= Tekuca problematika




8.2. Plan rada UC¢iteljskog vijeéa

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Rujan

Pocetak nastavne godine, usuglaSavanje
planova po pojedinim predmetima
Sakupljanje podataka za Godis$nji plan i
Skolski kurikulum, raspored sati, kadrovski
problemi

Nabava novih didaktickih sredstava (prema
potrebi i moguénostima), usvajanje GodiSnjeg
plana i programa, Zaduzenja i kona¢ne odluke
ucitelja

Ucitelji, strucni
suradnici

Listopad

Sjednica Uciteljskog vijeca

Dogovor za izvodenje planirane terenske
hastave

Dani kruha

Ugitelji

Studeni

Stru¢na predavanja i wusavrSavanja te
predavanja djelatnika

Ugitelji

Prosinac

Sjednice Uciteljskog vijeca

Uciteljsko vijece

Sijecanj

Donosenje prijedloga i mjera za poboljsanje
rada u nastavi

Analiza ostvarenja nastavnog plana i
programa

Uciteljsko vijece

Veljaca

Dan skole
Analiza posjete nastave od strane stru¢nih
suradnika i mjere za poboljSanje rada

Ucitelji,
struéni suradnici,
ravnatelj, svi zaposleni

Ozujak

Provodenje Dana zastite okolisa

Dogovor za akciju, nabavka potrebnog
materijala, podjela parcela

Provodenje skolskih natjecanja

Ucitelji,
struéni suradnici

Travanj

Provodenje dana planeta Zemlje 1 zaStite
okolisa

Higijena u javnim ustanovama, mjere za
poboljsanje, zarazne bolesti

Akcija brzog napustanja objekta

Ugitelji

Svibanj

Sjednica Uciteljskog vijeca
Jednodnevni izleti

Stru¢ni suradnici,
ucitelji

Lipanj

Organizacija produzne nastave

Zavrsno zakljuCivanje ocjena te pregled
pedagoske dokumentacije i upute za ispis
svjedodzbi

Sjednica Uciteljskog vijeca

Stru¢ni suradnici,
ravnatelj

Srpanj

Zavrsne sjednice Uciteljskog vijeca
Okvirna podjela zaduzenja
Planovi za novu $kolsku godinu

Ugitelji

Kolovoz

Planiranje prve sjednice Uciteljskog vijeca

Ugitelji




8.3. Plan rada Razrednih vijec¢a

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Planiranje i programiranje rada po predmetima prema nastavnom
planu i programu za tekucu Skolsku godinu. Razrednici,
Ukljucivanje ucenika u izbornu i dodatnu nastavu te izvannastavne | svi ucitelji,
Ruian aktivnosti. psiholog,
J Utvrdivanje rasporeda Skolskih zadaca i pismenih provjera znanja. pedagog,
Konkretizacija individualizacije rada s darovitim ucenicima i s | edu. reh.,
ucenicima s teSkocama u razvoju. ravnatelj
Sjednica razrednih vije¢a primopredaja Cetvrtih razreda.
Broj¢ano stanje u razredima.
Listopad IzvjeSée o ostvarenju nastavnog plana 1 programa za prvo Razrednici.
. obrazovno razdoblje. e e
Studeni " e svi uditelji,
) Prijedlog pedagoskih mjera. .
Prosinac N L . . . ravnatelj
Planiranje i organizacija zimskih aktivnosti za ucenike.
Sjednice razrednih vijeca, prema potrebi.
Aktualna problematika pojedinog razreda. qurgcjmq ’
} .. L 2. ; .. .. svi ucitelji,
. Procjena ucinkovitosti pedagoskih mjera, te prijedlog daljnjeg
Ozujak . . A . pedagog,
djelovanja za bolju u¢inkovitost. .
. S psiholog,
Sjednica razrednih vijeca. A
ravnatelj
Izvjesce o ostvarenju nastavnih planova i programa.
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine i zaklju¢ivanje | Razrednici,
uspjeha ucenika. svi ucitelji,
N Prijedlog pedagoskih mjera. pedagog,
Lipanj =~ L e N .
Prijedlog za ponavljanje razreda, upucivanje na produznu nastavu | psiholog,
ili prelazenje u visi razred s negativhom ocjenom i ostala| edu.reh.,
problematika. ravnatelj
Sjednice razrednih vijeca.
Utvrdivanje konac¢nog uspjeha ucenika nakon drugog popravnog | Razrednici,
Kolovoz roka. ravnatelj,
Zadace razrednika za sljedecu skolsku godinu. pedagog

8.4. Plan rada Vijeéa roditelja

Prema Statutu Skole Vijece roditelja osniva se s ciljem ostvarivanja zada¢a osnovnog
Skolstva i povezivanja rada skole s drustvenom sredinom.
Vijeée roditelja Osnovne $kole Bartola Kasic¢a sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli ¢ine roditelji predstavnici razrednih odijela. Vijece roditelja
raspravlja o pitanjima zna¢ajnima za Zivot i rad Skole (statut Skole ¢l. 143.). Ove $kolske
godine planira se odrzati tri (3) sastanka sa sljede¢im dnevnim redom:

Plan aktivnosti:

1. Predavanje ,,Upisi u srednju skolu — prakticni savjeti i iskustva“ za ucenike 8.
razreda tijekom drugog polugodista.

2. Skolska natjecanja (sportski turniri medu razredima u organizaciji samih
ucenika, a uz podrsku predmetnih profesora s ciljem poticanja druzenja i
stvaranja zajednistva).



1. sastanak u rujnu 2024.
1. Predstavljanje novih ¢lanova Vijeca roditelja za Skolsku godinu 2024./2025.,
2. Biranje predsjednika Vijeca roditelja, zamjenika te zapisnicara,
3. Prijedlog Godisnjeg plana i programa te Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu
2024./2025.,
4. Izvjesce o skolskoj godini 2023./2024.,
5. Izvjesce ravnateljice o stanju sigurnosti u skoli 1 preventivhom programu,
6. Razno.

2. sastanak u veljaci ili oZujku 2025.

1.

2.
3.
4

5.

Izvjes¢e o ostvarenju nastavnog plana i programa u prvom obrazovnom
razdoblju

Dogovori o aktivnostima skole u drugom obrazovnom razdoblju

Prijedlozi za poboljSanje rada Skole

Planiranje (eventualno) zajedni¢kih akcija za uredenje vanjskog i unutragnjeg
prostora Skole

Izvjescée ravnateljice o stanju sigurnosti u skoli i preventivnom programu

3. sastanak u lipnju 2025.

1.
2.

Izvjesce o ostvarenju nastavnog plana i programa za tekucu skolsku godinu
Izvjesce ravnateljice o stanju sigurnosti u Skoli i preventivnom programu

Prema zahtjevu i potrebi Vijeca roditelja mogu se odrzati i dodatni sastanci s dnevnim
redom kojeg utvrduje predsjednik Vijeca roditelja, a usuglasava ga s ravnateljem Skole.

8.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijece ucenika Cine predstavnici ucenika svakog razreda od 1. do 8. prema broju
odjeljenja. Osniva se u cilju poboljSanja rada Skole. Ove godine planiraju se odrzati dva
sastanka Vijeca ucenika.

1. sastanak u listopadu 2024.

Prvi konstitutivni sastanak, izbor predsjednika, zamjenika i zapisnicara
Preliminarni dogovor za sadrzaj rada

Ku¢ni red

Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

2. sastanak u sije¢nju/veljaci 2025.

Predlaganje akcija i smjernica za rad, kako uljepSati okoli§, pojac¢ane mjere
higijene i sigurnosti.

Usmjeravanje svojih moguénosti i aktivnosti ka poboljSanju Zivota i rada u
skoli

Tema po dogovoru.

3. sastanak u svibnju/lipnju 2025.

Predlaganje akcija i smjernica za rad, kako uljepSati okoli$, pojacane mjere
higijene i sigurnosti.

Usmyjeravanje svojih moguénosti i aktivnosti ka poboljSanju Zivota i rada u
skoli.



9. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA
9.1. Struéno usavrsavanje u Skoli

Stru¢no usavrSavanje putem predavanja i radionica za ucitelje na Uciteljskom vijecu i
individualno usavrsavanje ucitelja. Na Uciteljskom vije¢u ove Skolske godine obradit ¢e
se sljedece teme:

Stru¢no usavrSavanje putem predavanja i radionica za ucitelje na Uciteljskom vijecu i
individualno usavrsavanje ucitelja. Na Uciteljskom vijecu ove Skolske godine obradit ¢e
se sljedece teme:
1. Smjernice za izradu individualiziranog kurikuluma -
edukacijske rehabilitatorice Hrvojke Bréi¢
2. Poremecaj iz spektra autizma — predavanje edukacijske rehabilitatorice
Hrvojke Bréic¢
3. Vrsnjacko nasilje — predavanje psihologinje Ive Henigsman
4. Tema po dogovoru — predavanje pedagoginje Ane Papié¢
5. Autorsko pravo — predavanje knjiznicarke Irene Kavajin, prof.

predavanje

9.2. Stru¢no usavrSavanje na razini grada, Zupanije

Tijekom $kolske godine 2024./2025. planira se usavrSavanje u organizaciji AZOO-3,
te Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade ili na razini zupanije s temama koje
budu aktualne u pedagosko—didaktiCkom smislu, a vezane za pojedine nastavne
predmete. Seminari i savjetovanja o problematici §kolstva.

9.3. Stru¢no usavrs$avanje na razini drzave
Jedna od moguénosti usavrSavanja ucCitelja i struénih suradnika su savjetovanja i
seminari na drZzavnoj razini U organizaciji MZOM-a, na koje ¢e biti upuéivano ovisno

o tematici i financijskim sredstvima.

9.4. Stru¢na usavrSavanja na razini aktiva i podrudja

“ e e e . o Vrijeme .
Strucni aktivi i podruéja Voditelji ostvarenja Sati
Ucitelji 1. razreda Ivana Milisa godisnje 4x2 h 8 sati
Ucitelji 2. razreda Daria Ruzi¢ godisnje 4x2 h 8sati
Ucitelji 3. razreda Karmen Curin godisnje 4x2 h 8 sati
Ucitelji 4. razreda Bernarda Piha¢ godisnje 4x2 h 8 sati
Ucitelji u produZzenom boravku Ana Pozgaj Gavranovi¢ godisnje 4x2 h 8 sati
H_rvatskl jezik, Glazbena kultura, Sara Srecec sodignje 4x2 h 8 sai
Likovna kultura
Yatematicko podrucye, Informatkat | Nikolina Dodig godisnje 4x2h | 8 sati
Prirodoslovno podrucje i TZK Kristina Kobes¢ak godisnje 4x2 h 8 sati
Jezi¢no komunikacijsko podrucje, Kalinka Mihovil¢evi¢ s .
Engleski i Njemacki jezik Titli¢ godisnje 4x2h | 8 sat
D_rustveno-humanlstlcko podrucje i Antonio Cveljo godisnje 4x2 h 8 sati
Vjeronauk
Strucno vijece razrednika Ana Papi¢ godisnje 4x2 h 8 sati




9.5. Stru¢na usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

SadrzZaj permanentnog usavrsavanja Ciljne skupine Vrijeme Planirani
P g J J b ostvarenja broj sati
Zarazne bolesti i preventivno djelovanje | Ucitelji i ostali tijekom godine 4 sata
Provodenje mjera sigurnosti Svi djelatnici travanj 6 sati
Ukupno sati 10 sati
Stru¢na usavrSavanja za sve odgojno-obrazovne radnike
. . . . Ciljne s_kuplne/ Vrijeme Planirani
Sadrzaj permanentnog usavrsavanja nositelj - .
: . ostvarenja broj sati
aktivnosti
Predavanja 1 radionice na Uciteljskom SV UCI:[el.J t tijekom Skolske 10 sati po
IR z R struéni . svakom
vijecu i na Skolskim stru¢nim vije¢ima . godine T
suradnici ucitelju
Ukupno sati tijekom skolske 70
godine
Stru¢na usavrSavanja izvan Skole
Struéna usavrSavanja na Zupanijskoj razini
Organizator - Vrijeme Planirani
o . Namijenjeno - .
usavriavanja ostvarenja broj sati
- Agencija za odgoj i svi ucitelji 1. — 8. r. tijekom Sk. obavezno
obrazovanje godine
- Agencija za 0dgoj i stru¢ni suradnici tijekom $k.
: y . obavezno
obrazovanje Skole godine
- Agencija za o_dg01 I ravnatelj tlj@kOl:n sk. obavezno
obrazovanje godine
e y . oko 105 sati
Ukupno sati tijekom Skolske godine 00 djelatniku

Strucna usavrSavanja na drZavnoj razini

Organizator o Vrijeme Planirani
. . Namijenjeno - .
usavr$avanja ostvarenja broj sati
- Agencija za odgoj i ucitelji 1. — 8. r. tijekom Sk. u dogovoru s
obrazovanje, MZOM razreda godine ravnateljem
Otﬁg;g\fg% éa,\‘jldzgg{v'l struéni suradnici $kole “J;l;‘érirr‘];k' 1 x godisnje
- Agencija za 0dgoj i . tijekom Sk. o
obrgzov;nje, MZgOJI\/I ravnatelj Jgodine I x godiSnje
- Agencija za 0odgoj i tajnica i raCunovoda tijekom Sk. | digni
obrazovanje, MZOM Skole godine X BOCISHJE
Ukupno sati tijekom skolske godine ovisi 0 skupu




10. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA

10.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

. v s b . Broj Nositelji
Mjesec Sadrzaj aktivnosti utenika aktivnosti
Rujan 9. 9. Pocetak nove Skolske goqg}e a 83 Ravnateljica
priredba i svecani prijem prvasica
5. 10. Medunarodni dan ucitelja
11. 10. Obiljezavanje Dana zahvalnosti za . T
; S . Vjerouciteljice i
. plodove zemlje — Svjetski dan hrane Ucenici -
Listopad X : . Razrednici
Mjesec hrvatske knjige RN iPN Kniiznicarka
Obiljezavanje dana borbe protiv raka dojke J
— Projekt: Mama, budi zdrava.
16. 11. Medunarodni dan tolerancije Knitnicarka
.| 18. 11. Dan sjecanja na Vukovar i Skabrnju D : L
Studeni . . Svi ucenici Razrednici
20. 11. Medunarodni dan djece Ucitelii
Kazali$ne predstave u Skoli )
1. 12. Svjetski dan borbe protiv AIDS-a 5,6, 7.1
6. 12. Sveti Nikola 8. razredi
Prosinac | 10. 12. Dan ljudskih prava (Deklaracija 7.18. Razrednici
OUN-a) razredi
9. 12. Medni dan 1. razredi
15. 1. dan Medunarodnog priznanja RH — 8. razredi Prof. povijesti
Sijecanj | sat povijesti u 8. razredima
27. 1. Dan sjec¢anja na Holokaust 8. razredi Prof. povijesti
oy 4. 2. Dan sigurnijeg interneta .« .. | U¢. informatike
Veljaca Svi uenici ..
Ples pod maskama Razrednici
8. 3. Medunarodni dan zena 5. -8. Poviesnicari
y 11. 3. Dan hrvatskog jezika (11. - 17. 3.) razreda vjesnicatt,
Ozujak N e knjiznicarka,
21. 3. Svjetski dan zastite Suma razrednici
22.3. Svjetski dan voda Svi uéenici
7. 4. Svjetski dan zdravlja
22. 4 Dan planeta zemlje/Dan hrvatske Ucitelji RN i PN
Travanj | knjige Svi u€enici
23. 4. Svjetski dan knjige i autorskog prava Knjiznic¢arka
,,No¢ knjige*
8. 5. Medunarodni dan Crvenog kriza
9. 5. Dan Europe i Dan pobjede nad Svi ucenici Razrednici,
Svibanj | faizmom 1.-8. prof. povijesti,
31. 5. Dan grada Zagreba razreda ucitelji
31. 5. Svjetski dan nepusenja
Lipanj 5. 6. Svjetski dan zastite okolisa Svi Svi




10.2. Preventivni program

Skolski preventivni program obuhvada program prevencije ovisnosti, prevencije svih
oblika neprihvatljivih ponasanja, program smanjenja vrSnjackog nasilja te razvoj
otpornosti.

Skolska preventivna strategija podrazumijeva suradni¢ki proces planiranja i primjene
razlicitih strategija, programa i aktivnosti u skolskom okruzenju.

Skolski preventivni program provodi se na dvije razine:

1. PRIMARNA PREVENCIJA — aktivnosti usmjerene na ucenike Skole
radom u okviru odredenih metodic¢kih jedinica u nastavnom procesu, na
satima razrednika, radom stru¢ne sluzbe, izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA — aktivnosti usmjerene na ucenike koji
spadaju u skupinu djece rizicnog ponaSanja, a provode ih razrednici,
struéne suradnice u $koli, djelatnici MUP-a te drugi stru€njaci po potrebi.

Povijerenstvo za provodenje Skolskog preventivnog programa Osnovne $kole Bartola
Kasica ¢ine:

1. ravnateljica Skole Dijana Kopci¢

2. stru¢na suradnica pedagoginja Ana Papi¢

3. stru¢na suradnica psihologinja Iva Henigsman (voditelj SPP-a)

4. stru¢na suradnica edukacijska rehabilitatorica Hrvojka Br¢ic¢

5. ucitelji razredne i1 predmetne nastave

Ciljevi Skolskog preventivnog programa:
- smanjiti interes Skolske djece i mladezi za uzimanje razli¢itih sredstava
ovisnosti
- razvijanje samoposStovanja, komunikacijskih vjestina, empatije, kritickog
misljenja
- razvijanje osjecaja osobne 1 drustvene odgovornosti
- razvoj psihosocijalnih Zivotnih vjeStina

Zadaée Skolskog preventivnog programa:
- informirati djecu o opasnostima razlicitih sredstava ovisnosti
- upucivanje ucenika na odgovorno ponasanje
- jacati osjecaj uzajamnog povjerenja i podrske
- informirati djecu kome se mogu obratiti za pomo¢

Skolski preventivni program obuhvacéa preventivne aktivnosti koje su usmjerene na
ucenike, roditelje 1 ucitelje.

Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Planiramo preventivne mjere na zaStiti zdravlja uCenika u Skoli. U suradnji sa
zdravstvenom sluZzbom provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao 1 socijalnu
zaStitu ucenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadleznih
socijalnih sluzbi, akcije pomlatka Crvenog kriza i Caritasa.

Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljSanju odnosa izmedu ucenika i ucenika,
ucenika 1 ucitelja te roditelja i Skole.



Program mjera zdravstvene zastite u¢enika

Zdravstveni odgoj — program Ce se realizirati kroz postojeCe nastavne planove i
programe (priroda, priroda i drustvo, biologija, tjelesna i zdravstvena kultura), sate
razrednika te ¢e se obradivati teme prilagodene dobi ucenika iz podrucja prehrane,
zdravog nacina zivota, prevencije ovisnosti.

Sistematski pregledi:
a) Prije upisa u 1. razred
b) U 5.1 8. razredu
Obvezni je dio sistematskog pregleda i razgovor o ponaSanju i prilagodbi
djeteta u skoli.

Namjenski pregledi:
a) Pregledi za profesionalnu orijentaciju ucenika 8. razreda
b) Prema potrebi i zahtjevu pregledi sportasa, organiziranog odmora,
oslobadanja od nastave TZK 1 odredivanje odgovarajueg prilagodenog
programa

Higijensko—epidemioloska zastita:
a) Cijepljenje ucenika prema programu obveznog cijepljenja:
- 1.18. razredi — DI-TE pro adults i POLIO
- 6. razred — Hepatitis B (prva i druga doza)
- 8. razred — cijepljenje HPV (izborno)
b) Kontrolni pregledi prilikom pojave zaraznih bolesti u Skoli i poduzimanje
protuepidemijskih intervencija

10.3. Preventivni socijalni program ucenika

1. Prevencija nasilja u $koli — na satu razrednika proditati Pravilnik o ku¢nom redu te
razgovarati 0 pojavama i oblicima nasilja i posljedicama nasilja, a tijekom godine
odrzavati radionice na temu nenasilja, uklju¢ujuéi: preventivne dramsko-eticke
radionice: prevencija neprihvatljivog ponaSanja i poticanje na eticke vrednote,
prema zivotnim situacijama bliskim ucenicima, razradene od stru¢njaka u
suorganizaciji Grada Zagreba ,,Utjecaj modernih tehnologija na mentalno zdravlje
djece 1 mladih* u 2. polugodistu.

2. Prevencija elektroni¢kog nasilja nad uéenicima — Stetnost djelovanja drustvenih
mreza 1 Projekt Hrabrog telefona — ,,Prekini lanac,, djeca ¢e upoznati nacine
zaStite od tih oblika nasilja te ¢e na satovima razrednika provoditi radionice na tu
temu.

3. Prevencija ovisnosti — 1. do 4. razreda radionice iz podru¢ja emocionalnog razvoja
i komunikacije, 6. i 7. razredi — predavanja i radionice iz podrucja prevencije
zlouporabe droga i drugih ovisnosti, MAH-1 i PIA.

4. Ekoloski programi — U Skoli ¢e se razvijati svijest o oCuvanju prirode, voda, Suma,
zemljiSta 1 posebno kroz prikupljanje starog papira. Takoder ¢e se razvijati i
svijest o uredenju prostora u u¢ionicama kao i okolisa skole.



10.4. Preventivni program u suzbijanju nasilja
10.4.1. Ciljevi

Potaknuti razvoj stavova o potrebi zdravog zivota, brige za svoje zdravlje i zdravlje
svoje zajednice. Upoznavanje u¢enika s bolestima ovisnosti i njihovim posljedicama,
ponasanja koja uvjetuju ovisnost, kako ne postati ovisnik te kako utjecati na druge da
ne postanu ovisnici. Nauciti prepoznati svoje pozitivne i negativne osobine i prihvatiti
ih na realan nacin, uociti osobne slicnosti i razlike u odnosu na druge ljude,
razumijevanje razlika u osobinama i njihovo uvazavanje te razvoj samopostovanja i
medusobnog uvazavanja.

Programom su obuhvadeni svi ulenici Skole, a pojadane, dodatne programe
prevencije koristimo za ucenike s riziénim ponaSanjem (razred kao terapijska
zajednica, diskretni personalni programi zastite). Program prevencije ¢e se provoditi
kroz trening socijalnih i komunikacijskih vjestina po razrednim odjelima, a prema
potrebama ucenika bit ¢e obuhvacene:

1. temeljne socijalne vjestine
2. vjestine noSenja s osjec¢ajima
3. vjestine koje zamjenjuju agresiju (posebna pozornost)
e trazenje dopustenja/dozvole
e pregovaranje
e samokontrola
e nosenje s vlastitom nemotiviranoséu
e noSenje s vlastitom ljutnjom
e zauzimanje za vlastita prava i potrebe
e izbjegavanje sukoba
e noSenje s neuspjehom
e noSenje s dvostrukim porukama
e nosenje s optuzbama
e pripremanje na ,.,teski* razgovor
e noSenje s pritiskom grupe

Dugorocni cilj programa prevencije stoga bi bio: prevencija neprihvatljivog ponasanja
1 postizanje ucinkovite socijalne integracije djece 1 mladih, a specifi¢ni ciljevi
programa su:

e razvijanje pozitivne slike o sebi

e razvijanje odgovornosti za vlastito ponaSanje

e poticanje i razvijanje maste i kreativnosti

e razvijanje razumijevanja vlastitih osjecaja, potreba i zelja
e upravljanje vlastitim postupcima

e usvajanje socijalnih 1 komunikacijskih vjestina

e razvijanje socijalne kompetencije

e razvijanje zajedniStva i suradnje

e razvijanje razumijevanja osjecaja, potreba i Zelja drugih



10.4.2. Nositelji programa

Prevenciju u Skoli provode predmetni nastavnici, razrednici i struéni suradnici kroz
nastavni program, satove razrednog odjeljenja, kroz izvannastavne aktivnosti i
organiziranje slobodnog vremena djece te kroz rad s roditeljima ucenika (predavanja,
radionice, savjetovanja, tribine). Savjetodavni rad sa roditeljima ¢e se provoditi kroz
individualne oblike rada. U sklopu programa ¢e se pojacano raditi na opc¢oj edukaciji i
senzibilizaciji uéitelja i roditelja o njihovoj ulozi u prevenciji ovisnosti (kroz tribine,
predavanja, roditeljske sastanke, na sjednicama Uciteljskog vijeca, stru¢nim aktivima.
Voditelj SPP u prevenciju nasilja, suzbijanje nasilja bilo fizi¢kog, verbalnog ili nekog
drugog je stru¢na osoba u $koli.

Vanjski suradnici u realizaciji programa su Skolski lije¢nik, Centar za prevenciju
ovisnosti, djelatnici 7. Policijske postaje — tim za prevenciju vrSnjackog nasilja i
prevenciju ovisnosti, djelatnici Centra za socijalnu skrb — tim za zastitu djece i
mladezi.

Takoder planiramo:

e pratiti odgojno-obrazovnu problematiku ucenika s posebnim osvrtom na
pracenje obrazovnih rezultata i redovitosti pohadanja nastave (prevencija
obrazovnog neuspjeha te djecje depresije i neuroticizma)

e socio—zastitne mjere za ucenike koji Zive U izrazito nepovoljnim ekonomskim
prilikama (upucivanje u€enika na besplatno ljetovanje i zimovanje u suradnji
sa centrom za socijalnu skrb, Crvenim krizem te Gradskim uredom za
obrazovanje, sport i mlade)

e pracéenje obiteljske situacije ucenika te poduzimanje potrebnih mjera u sklopu
diskretnih zaStitnih programa, posebice kada su u obitelji prisutna ovisnicka i
kriminalna ponasanja te neizvrSavanje prava i obveza iz roditeljskog prava
(suradnja sa Skolskim lije¢nikom, Centrom za socijalnu skrb, Policijskom
postajom TreSnjevka, Gradskim uredom za obrazovanje, Centrom za borbu
protiv ovisnosti...)

e angaziranje ucenika (posebice onih ucenika koji su pod povecanim pritiskom
skretanja u ovisnosti i kojima su potrebni dodatni programi) u realizaciju
alternativnih aktivnosti

e ukljudivanje u uredivanje Skolskih prostora (oslikavanje zidova, uredivanja
dvori$nog prostora i sl.)

10.5. Preventivni program - sprje¢avanje zlouporabe sredstava ovisnosti

Cilj programa:

- smanjiti interes ucenika za uzimanje sredstava ovisnosti

- otkriti rano konzumiranje sredstava ovisnosti, provodenje prikladne terapijske
intervencije u suradnji sa Skolskim lijjecnikom, Centrom za socijalnu skrb 1
Odjelom za dje¢ju i adolescentnu psihijatriju (anketiranje ucenika, analiza,
donosenje, ostvarenje i evaluacija programa prevencije)

- promicati zdrave suradni¢ke odnose medu svim ¢lanovima Skolske zajednice,
pri ¢emu su problemi u€enika u centru paznje,



- posebnu pozornost obratiti razvijanju odgovornosti pojedinca pri rjeSavanju
problemskih situacija,

- rad na rjeSavanju problema zdravlja djece putem razliCitih oblika rada s
ucenicima, poticati potrebnu ljubav za zabavom i slobodnom kreativnoséu

Aktivnosti u provodenju programa:

RAD S UCENICIMA

1. do 4. razred — radionice iz podru¢ja emocionalnog razvoja i komunikacije

5.1 6. razred — radionice iz podrucja prevencije pusenja i zlouporabe alkohola

7.1 8. razred — radionice iz podrucja prevencije zlouporabe droga

Skola ¢e se i ove godine ukljugiti u programe koje u $kolama grada Zagreba provodi
za naSe podrucje PU TreSnjevka, Odsjek za prevencije. To su programi prevencije
ovisnosti, nasilja, trgovine ljudima i sigurnosti u prometu (ukljucuju¢i MAH-1).

Prilog:
SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)
Obuhvaca i prevenciju ovisnosti te prevenciju nasilja $k. god. 2024./2025.

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Preventivni programi u $koli se godinama provode. Uvodenjem zdravstvenog i
gradanskog odgoja i u sklopu ovih se programa dodatno se radi na prevenciji.
Uvodenjem sedam medupredmetnih tema koje se rade na svim nastavnim predmetima
i na satu razrednika dodatno svi rade na prevenciji.

Medupredmetne teme su: Osobni i socijalni razvoj, U¢iti kako uciti, Gradanski odgoj 1
obrazovanje, Zdravlje, Poduzetnistvo, Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije, OdrZivi razvoj.

CILJEVI PROGRAMA:
- smanjiti interes u¢enika za uzimanje sredstava ovisnosti

- otkriti rano konzumiranje sredstava ovisnosti, provodenje prikladne terapijske
intervencije u suradnji sa Skolskim lijecnikom, Centrom za socijalnu skrb i
Odjelom za dje¢ju i adolescentnu psihijatriju (anketiranje, analiza, donosenje,
ostvarenje i evaluacija programa prevencije)

- promicati zdrave suradnicke odnose medu svim ¢lanovima Skolske zajednice,
pri ¢emu su problemi ucenika u centru paznje

- posebnu pozornost obratiti razvijanju odgovornosti pojedinca pri rjeSavanju
problemskih situacija

- rad na rjeSavanju problema zdravlja djece putem razlicitih oblika rada s
ucenicima

- poticati potrebnu ljubav za zabavom i slobodnom kreativnoscu

- prevencija nenasilja

- promocija tolerancije

- postivanja razli¢itosti



AKTIVNOSTI:
- radionice na satu razrednika predvidene kurikulumom Preventivnih programa,
Zdravstvenog odgoja i gradanskog odgoja
- suradnja s lokalnom zajednicom u provodenju preventivnih aktivnosti
- tematski roditeljski sastanci u svim razrednim odjelima
- povezivanje tema nasilja i ovisnosti s redovitim nastavnim programom
- predavanje na Uciteljskom vijecu



RAD S UCENICIMA

PROGRAM
Razina
Naziv programa/aktivnosti _ Intervencije: Broj Planirani broj Voditelj,
R Program: | - univerzalna Razred I e
Kratak opis, ciljevi - selektivna ucenika susreta suradnici
- indicirana
1. ZDRAVSTEVNI ODGOJ — PREVENCIA
OVISNOSTI
- poticati zdrave zivotne navike i odgovorno
ponasanje - osvijestiti vaznost
zdravih stilova Zivota i osobne odgovornosti za 1.r.-2
zdravlje, prepoznati najces¢e ovisnosti 1 njihov Ima 2.1.—2
Stetan utjecaj na zdravlje, prepoznati vaZnost reporuku 3.r.—-1
odupiranja negativnim utjecajima preport . . 4.r.-2 -
© pauciti reagirati u razlicitim Zvotnim Agencije za | Univerzalna 1. — 8. razredi 781 53 Razrednici
situacijama, razvijati i unapredivati vjestinu ob?z;jzgoc\))aln'e 6.r.—4
donosenja odluka u vr$njackim odnosima J 7.r.—4
- prepoznati postojanje utjecaja medija i 8.r.—-2

medijske manipulacije
- primijeniti socijalne vjeStine kritickog
promisljanja, potaknuti kriticko razmisljanje o
koriStenju sredstava ovisnosti 1 drugim rizi¢nim
ponasanjima te moguéim posljedicama na
obrazovanje i karijeru



2. PROGRAM ,PREVENCIJA OVISNOSTI
ZA ZDRAVLIJE®

- program prevencije ovisnosti i raka kao
posljedica ovisnosti i nezdravog nacina zivota

- poticanja zdravih stilova Zivota i program ,,
Sportasi u osnovnoj skoli*

- program osvjeStava putem radionica i
prezentacija Stetnost pijenja alkohola i pusenja,
potice odgadanje pijenja alkohola i puSenja,
potice dobre navike odludivanja, biranje
zdravih prehrambenih namirnica

- ukljucivanje ucenika u prezentaciju sporta i
besplatne sportske aktivnosti u Skoli na
dugotrajno ukljucivanje u sportske aktivnosti

- u sklopu projekta ucenici 6. i 8. razreda
prezentiraju sportske aktivnosti ucenicima 1. 1
2. razreda i tako izravno poti¢u ucenike na
bavljenje sportom i fizickim aktivnostima

3. ZDRAVSTVENI ODGOJ — PREVENCIA
NASILJA

- pomo¢i i podrzati u€enike u stjecanju znanja,
vjestina 1 navika potrebnih za mirno rjeSavanje
sukoba

- posStivanje pravila s ciljem usvajanja
primjerenih 1 humanih oblika ponaSanja

- poticati razvoj osjecaja povezanosti 1

Unutarnja
evaluacija

Ima
preporuku
Agencije za
odgoj i
obrazovanje

Selektivna

Univerzalna

1.i2,
6.1 8. razredi
1. —7. razredi

472

680

2 Skolska sata u

svakom

razrednom
odjelu 6.

razreda,

1 Skolski sat u

svakom

razrednom
odjelu 8. razreda

NogkrwhE
S S S S S oSS

Psihologinja,
uciteljica
tjelesne i

zdravstvene
kulture K.
Kobescéak

Razrednici



medusobnoga poStovanja, poticati nenasilno
rjesavanje sukoba i dobru komunikaciju

- educirati ucenike s ciljem prepoznavanja
obrazaca nasilnog ponasanja i povecanjem
informiranosti svih sudionika

- povecati efikasnost odgovora na nasilje kroz
definiranje uloga i odgovornosti unutar Skole,
definiranje izvora pomoc¢i izvan Skole koristeéi
protokole postupanja

- osigurati primjerenu pomo¢ djeci koja trpe
nasilje 1 djeci koja Cine nasilje (pracenje i
podrska u ucenju djelotvornijih obrazaca
ponasSanja)

4. ZDRAVSTEVI ODGOJ - ZIVJETI
ZDRAVO

- potaknuti ucenike na vaznost redovitog
svakodnevnog vjeZbanja i ukazati na moguce
posljedice nedovoljnog kretanja i neredovitog
vjezbanja

- uputiti ucenike na pravilno drzanje tijela
prilikom sjedenja, kako pravilno nositi Skolsku
torbu

- nauciti $to je zdravlje i bolest i koja nezdrava
ponasanja mogu utjecati na zdravlje te kako
sacuvati dusevno i opce zdravlje

- upoznati u¢enike s razvojem i rastom tijela

- odabrati preporu¢ene namirnice pri izradi
obroka za mlade prema podneblju i godiSnjem

Preporuka
Agencije za
odgoj i
obrazovanje

Univerzalna

1. — 8. razredi

781

NGO rWNE

—_ e o o e~ =~ =

Razrednici



dobu

- usmjeriti ucenike na primjenu metoda
oporavka nakon dnevnih napora

- osvijestiti prehrambene navike uéenika

5. POTICAJNO I SIGURNO OKRUZENJE U
SKOLAMA

- povecati svijest o problemu nasilja medu
ucenicima i o moguéim rjeSenjima, kako bi se
nasilno 1 zlostavljajuée ponasanje postalo
socijalno neprihvatljivim

- povecati informiranosti svih sudionika te time
osigurati  prepoznavanje rizika i ranije
prepoznavanje obrazaca nasilnog i
Zlostavljajuceg ponasanja

- povecat Ce se efikasnost odgovora na nasilje
kroz definiranje uloga i odgovornosti unutar
Skole, definiranje izvora pomo¢i izvan Skole
(druge strucne sluzbe), protokola postupanja, te
povecanjem strucnih znanja

- osigurati primjereniju pomo¢ djeci koja trpe i
djeci koja Cine nasilje

Radionice

Sprije¢imo vr$njacko nasilje
Posljedice krSenja pravila
Sto nas vuée k nasilju
Oporavak od nasilja

UNICEF-
ove
radionice

Selektivna

3.—6.

razredi

U1 w

akrkw

A

—_— =~ =

410

2 Skolska sata u
svakom
razrednom
odjelu

Psihologinja,
pedagoginja



Budimo i ostanimo odgovorni
,» Lrac* 1 sigurnost na drustvenim mrezama

6. PROFESIONALNO USMJERAVANJE

- upoznati ucenike sa srednjim Skolama,
moguénostima nastavka obrazovanja,
osobinama pojedinih zanimanja — osposobiti ih
za donoSenje odluke o izboru i upisu najbolje
Skole

- procjena svojih sposobnosti, interesa, osobina,
vjestina, znanja

- profesionalno usmjeravanje ucenika s
teSkocama u razvoju

Namjena aktivnosti — u¢enicima osmih razreda
kako bi donijeli najbolje odluke o upisu u
srednju skolu 1 upoznali razli¢ita zanimanja.

7. UCITI KAKO UCITI

- razvijanje radnih navika - kako ucenici
obavljaju svoje duznosti, kako uciti, aktivnosti i
zalaganje na redovnoj, dopunskoj nastavi i
izvannastavnim aktivnostima

- primjenjivati savjete uc¢enja

- usmjeravati ucenike na redovitost ucenja,
ucenje sa razumijevanjem, prepri¢avanje

- pomo¢ ucenicima u izradi saZetaka za lakSe
svladavanje gradiva

Selektivna

Univerzalna

4 Skolska sata u

svakom
razrednom Psihologinja,
8. razredi 101 odjelu 1428 pedagoginja,
sati edukacijska
individualnog | rehabilitatorica
rada s uCenicima
s teSko¢ama
lr-1
2.1.—1
17 3.r.-1 Razrednici,
— 680 4.r.-2 psihologinja,
razredi L
5r1.-3 pedagoginja
6.r.—3
7.r.—-1



8. PROJEKT HRABROG TELEFONA -
,»PREKINI LANAC*

1 skolski sat u

- u svrhu prevencije elektroni¢kog nasilja nad UNC:\C/:GEF_ Selektivna 3.—4. 218 svakom Psihologinja,
ucenicima - djeca ¢e upoznati nacine zastite od - razredi razrednom pedagoginja
: : e , . . radionice .
tih oblika nasilja te ¢e na satovima razrednika odjelu
provoditi radionice na tu temu
- mobiteli i dobre strane i opasnosti kod
koriStenja interneta
9. DAN RUZICASTIH MAJICA 2 skolska sata u
: . . . Unutarnja Selektivna 3.-4. 191 svakom Razrednici
- aktivnosti ¢e se provoditi u svrhu smanjenja = evaluacija razredi razrednom
vr$njackog nasilja odjelu
- djeca ¢e upoznati nacine zastite od nasilja
10. SOCIJALNA INKLUZIJA UCENIKA S 2 Skolska sata u Stru¢na
TESKOCAMA U RAZVOJU Unutarnja . . svakom suradnica
et Selektivna 2. — 3. razredi 189 i
evaluacija razrednom edukacijska
- razvoj socijalnih vjeStina 1 uvazavanje odjelu rehabilitatorica
razliCitosti
11. PRIHVACANJE RAZLICITOSTI . I Skolski satu Strucna
Unutarnja . . svakom suradnica
et Selektivna 4. razredi 109 .
et e e e O evaluacija razrednom edukacijska
- senzibilizacija djece za razliCitosti (Pri¢a o . s .
odjelu rehabilitatorica
Vedranu)
Ima . . 15 aktivnosti u Razrednici,
12. ABECEDA prevencije preporuku Selektivna 1.~ 8. razredi 78l svakom struéni



Agencije za razrednom suradnici
- razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi 0dgoj i odjelu
- razvoj suradnickih socijalnih vjestina obrazovanje
- razvoj vjestina nenasilnog rjesavanja sukoba Selektivna
PROGRAMI KOJE PROVODE VANJSKI SURADNICI
Razina
i i . intervencije: i Planirani
Naziv progran?a/a_kjuvr_lostl Program: | - univerzalna Razred !3 roJ broj Voditelj, suradnici
Kratak opis, ciljevi . ucenika
- selektivna susreta
- indicirana
1. ZAJEDNO VISE MOZEMO — MOGU AKO
HOCU 1 (MAH1)
- upoznati ucenike s konceptima zdravlja,
ovisnosti, §to su droge i1 apstinencijska kriza, Sto
I€ alk(.)hOl. i koje U stetne .poshedlce Selektivna 4. razredi 109 4.r-1 Djelatnici MUP-a
konzumiranja alkohola, te $to je vandalizam
- upoznati ucenike s policijskim postupanjem
prema osobama koje ¢ine prekrsaje, te im ukazati
na posljedice koje nastaju za pocinitelje i na taj
nacin kod ucenika inicirati pozitivna razmisljanja
i stavove
2. STETNOST DJELOVANJA DRUSTVENIH I Skolski
MREZA . . . satu o
Selektivna 7.1 8. razredi 208 svakom Djelatnici MUP-a
. y . - razrednom
- predavanje stru¢ne osobe iz Policijske uprave odjelu

zagrebacke



- prevencija negativnih u¢inaka drustvenih
mreza

3. PREDAVANJE STRUCNE OSOBE 1Z
POLICIJSKE POSTAJE ZAGREBACKE (PIA)

1 skolski
" . . satu
poﬁ;g;;gﬂggapél;ﬁégﬁ?g ponasanja sa aspekia Selektivna 6. razredi 101 svakom Djelatnici MUP-a
PO . razrednom
- osposobiti ucenike 6. razreda za prevenciju )
e . e . odjelu
nasilja i prepoznavanje razlicitih vrsta rizi¢nog
ponaSanja, posebno vrsnjackog nasilja i
vandalizma
RAD S RODITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina
- . . intervencije . I Planira-ni o
Individualno savjetovanje sudionici Tema/Naziv radionice/ broj Voditelj/
Grupno savjetovanje Univerzalna predavanja suradnici
Roditeljski sastanak Selektivna susreta
Vijece roditelja Indicirana
Razvoj: samopoStovanja 1 2
) _ Roditelji udenika 1 pozitivne slike o sebi, predavanja N
1. ABECEDA prevencije Univerzalna _ 8 razreda " | suradnickih socijalnih vjestina | u svakom Razrednici
' te vjestina nenasilnog rjeSavanja | razrednom
sukoba odjelu
2. PROFESIONALNO USMJERAVANJE Selektivna | Roditeli ucenika 8. Izbor zanimanja 1 Strucni suradnici
razreda Vanjski suradnici
Indicirana Roditelji pojedinih Prema Razrednici, stru¢ni



3. INDIVIDUALNO SAVJETOVANJE ucenika potrebi

- roditelja ucenika s poremecajima u ponasanju
- roditelja uc¢enika s teSko¢ama u uc¢enju
- roditelja ucenika s problemima obiteljske

dinamike

- roditelja uc¢enika kojima je potrebna
savjetodavna pomo¢ u odgojnim postupanjima

Aktivnosti
Individualno savjetovanje
Vijece roditelja

Prvi razred, prvi put

AKTIVNOSTI USMJERENE NA RODITELJE

Sudionici Broj susreta Voditelj/suradnici

Roditelji uéenika od 1. do 8. tijekom godine po
razreda potrebi
Predstavnici Vijeca roditelja od
1. do 8. razreda

struéni suradnici

3 ravnateljica, stru¢ni suradnik — pedagoginja

Roditelji ucenika 1. razreda 1 ravnateljica, stru¢ni suradnici

suradnici



Aktivnosti

Individualno savjetovanje

Uciteljsko vijece

Grupno savjetovanje

Individualno savjetovanje
ucitelja pripravnika
Individualno savjetovanje
Smjernice za rad s uenicima
s teSkocama u razvoju

AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCITELJE

Sudionici

ravnateljica, ucitelji, strucni
suradnici — pedagoginja i
edukacijska rehabilitatorica
ravnateljica, ucitelji, stru¢ni
suradnici — pedagoginja i
edukacijska rehabilitatorica

ucitelji

ugitelji

ucitelji

Broj susreta

tijekom Skolske
godine

tijekom skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine

tijekom skolske
godine

Voditelj/suradnici

ravnateljica,
stru¢ni suradnici — pedagoginja i edukacijska rehabilitatorica

ravnateljica,
stru¢ni suradnici — pedagoginja i edukacijska rehabilitatorica

stru¢ni suradnici — pedagoginja i edukacijska rehabilitatorica

ravnateljica,
stru¢ni suradnik — pedagoginja

stru¢ni suradnik — edukacijska rehabilitatorica



RAD S UCITELJIMA
Oblik rada aktivnosti

Razina
Individualno savjetovanje o postupanju intervencije .
e . o Planira- o
prema ucenicima sudionici Tema/Naziv radionice/ ni broj Voditelj/
Grupno savjetovanje s ciljem prevencije Univerzalna predavanja suradnici
. s . susreta
problema u ponasanju Selektivna
Razredna vijec¢a Indicirana
UCciteljska vijeca
1. UCITELISKO VIECE Univerzalna Svi utitelji __ Smjernice za izradu 1 Edukacijska
individualiziranog kurikuluma rehabilitatorica
Vrsnjacko nasilje 1 Psihologinja
2. UCITELISKO VIJECE Univerzalna Svi ugitelji Tema po dogovoru " Pedagoginja
Poremecaj iz spektra autizma 1 Edukacijska
rehabilitatorica
3. RAZREDNO VJECE Univerzalna Svi ucitelji Stanje sigurnosti u razredu 1 Razrednici
4. INDIVIDUALNO SAVJETOVANJE
- 0 postupanju prema ucenicima u riziku
- 0 ucenicima koji postizu neuspjeh - .. Prema Strucni suradnici i
... L .. .. Indicirana Razrednici . ..
- 0 uCenicima s poremecajima u ponasanju potrebi ravnateljica

- o uCenicima s emocionalnim tesko¢ama,
teSko¢ama mentalnog zdravlja, anksioznosti 1
nedostatkom samopouzdanja i sl.

- 0 suradnji s roditeljima



10.6. Plan zdravstvene zas$tite radnika Skole

Planiraju se sistematski pregledi zaposlenika Skole, te prema potrebama i ostali
specijalisticki pregledi, a sve u svrhu zastite radnika i Skolske djece.

11. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Od iznajmljivanja skolskog prostora i donacija tijekom godine prihodovat ¢emo cca
35.000,00 €. Svakako da bismo htjeli sva sredstva uloziti u nabavku nastavnih sredstava i
pomagala, kao i svog potrebnog materijala za nastavu, a prema planu nabave ucitelja. Uz
ostala odrzavanja kao §to su: farbanje, popravak stolarije, popravci vode, struje, grijanja i
ostali tekuci poslovi vezani uz normalan rad Skoli.

11.1. Plan nabave i opremanja

a)
Predvideni radovi Organizator i investitor

Nabava novih racunala Skola/prema potrebi
quve ‘kn jige za fond lektire i literatura za Skola/prema popisu knjiznicarke
ucitelje
Nabava sportskih rekvizita (zamjena za stare i Skola i Gradski ured za obrazovanije,
dotrajale, starost preko 30 godina) sport i mlade
Preuredenje kuhinje, izmjena dotrajale stolarije S]::gzk' ured za obrazovanje, sporti
Nabava ostalog materijala tijekom Skolske Skola

godine, a prema potrebi pojedinih ucitelja

Gradski ured za obrazovanje, sport i

Obnova sanitarnih ¢vorova
mlade

b) Nasa $kolska kuhinja ima 190 m? te se oprema za samostalno kuhanje toplih obroka
(ru¢aka). Trenutno je obavljena djelomi¢na renovacija kuhinje. U narednom razdoblju
ocekuje se potpuna renovacija kuhinje.

12. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godisnjeg plana i programa rada $kole su:
1. Godisnji izvedbeni kurikulumi ucitelja
2. Plan i program rada razrednika
3. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama (nakon
prihvacanja GPiP-a)
4. Plan i program rada s darovitim ucenicima (ako se takva aktivnost provodi
sukladno ¢lanku 63. stavku 1. Zakona)
5. Odluke o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika (nakon
prihvacanja GPiP-a)
Raspored sati
Plan i program rada stru¢nog suradnika pedagoga Skole
Plan i program rada stru¢nog suradnika psihologa Skole
Plan i program rada ravnatelja
10 Plan i i program rada tajmstva 1 racunovodstva

I

©w©oo~N®

12 Popis literature za stru¢na usavrSavanja



Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka
29. Statuta Osnovne Skole Bartola Kasic¢a, Zagreb, Vrisnicka 4, a na prijedlog Uciteljskog
vije¢a, Vijeéa roditelja i ravnatelja $kole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 25. rujna
2024. donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

Nakon usvajanja GodiSnji plan i program te Skolski kurikulum bit ée objavljeni na
mreznim stranicama Skole: www.0s-bartola-kasica-zg.skole.hr

KLASA: 602-11/24-01/01
URBROJ: 251-462-24-1

U Zagrebu 25. rujna 2024.

Predsjednica Skolskog odbora:

Ivona Bosnjak, prof.

Ravnateljica skole:

Dijana Kop¢i¢, dipl. ing.


http://www.os-bartola-kasica-zg.skole.hr/

